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1.- INTRODUCCION

En esta Programacion General Anual quedan recogidos los objetivos y planes de trabajo
del Centro de Educacién de Personas Adultas “Los Llanos” para el curso 2024-2025, que

serdn evaluados en la Memoria que se realice al final de este periodo escolar.

Esta Programacién General Anual es el documento que permitird hacer operativos los
propdsitos, la orientacién y los compromisos formulados en el Proyecto Educativo de
Centro y en las concreciones curriculares, garantizando la coordinacion de todas las
actividades, el correcto ejercicio de los diferentes érganos de gobierno y la participacién

de todos los sectores de la comunidad educativa.

La Programacion General Anual de este curso 2024-2025 se ha realizado considerando
las conclusiones recogidas en la memoria del pasado curso escolar. Eran numerosas las
propuestas de mejora que apelaban a la administracion como a la propia organizacion
del centro y sus ensefanzas.

De las citadas propuestas se han seleccionado las consideradas mas significativas, y que

serdn parte de nuestras lineas prioritarias de actuacién de este curso:

e El servicio de pagina web que la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
proporciona a los centros educativos ha quedado obsoleto. En una sociedad digital
en la que vivimos, los centros debieran disponer de una pagina web atractiva para
nuestra comunidad educativa y acorde a los tiempos contemporaneos.
Consideramos que la organizacion y disefio de la pdgina suministrada son poco

operativos y funcionales, y debieran ser modificados, actualizados y/o potenciados.

e Llevar a cabo un analisis y propuesta de mejora de la pagina web del centro de
manera colaborativa, ya que se considera conveniente optimizar diferentes aspectos

de la misma (organizacion, formato, funcionalidad, actualizacién de contenidos...).

e Aprovechar las nuevas tecnologias y programas informaticos en la nueva para

compartir informacién basica del centro.
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e Utilizar en mayor medida los recursos informaticos disponibles, tanto por parte del
profesorado como del alumnado, de manera que ambos se acostumbren a los
mismos, ya que son de uso cotidiano y necesario para hacer casi cualquier gestion

del dia a dia.

e Impulsar la promocién de la oferta educativa del centro.

e Utilizar en mayor medida los recursos informaticos disponibles, tanto por parte del
profesorado como del alumnado, de manera que ambos se acostumbren a los
mismos, ya que son de uso cotidiano y necesario para hacer casi cualquier gestion

del dia a dia.

e Instruir a alumnado y profesorado durante los primeros dias de curso en el uso de
la plataforma educativa EducamosCLM, motivando su uso y detectando posibles

casos de brecha digital.

e Profundizar, mas si cabe, en la utilizacion de EducamosCLM como via de
comunicacidn entre los miembros de la comunidad educativa.
e Potenciar el uso de las aulas virtuales, subiendo ejercicios, contenidos y videos de

apoyo para a nuestro alumnado en cada uno de los temas tratados.

e Proponemos a la administracién seguir apostando por los programas de Garantia
Juvenil, que han mostrado ser una herramienta util para proporcionar una respuesta
educativa al alumnado en riesgo de exclusion social y/o con dificultades de inserciéon
laboral.

e Dar continuidad a los programas de Garantia Juvenil que han mostrado ser una
herramienta util para proporcionar una respuesta educativa al alumnado en riesgo
de exclusion social y/o con dificultades de insercién laboral. En funcion del analisis y
valoracion realizada de los mismos, introducir los ajustes pertinentes para el

préximo curso escolar.

e Valorar la posibilidad de incorporar nuevos materiales de apoyo en las distintas

ensefanzas del centro.

e Colaborar con los departamentos en la de optimizacion del funcionamiento de los

apoyos en secundaria.
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2.- OBJETIVOS GENERALES PARA EL CURSO 2024-2025

1. PROCESOS DE ENSENANZA- APRENDIZAJE

1.1. Elaborar, adaptar, revisar, adecuar vy actualizar los documentos
programaticos y de gestion del centro al nuevo entorno de gestién Educamos

CLM.

1.2. Ampliacién de la oferta educativa del centro y recursos didacticos a utilizar.
Desarrollar estrategias y recursos para la orientacion académica y profesional

en las nuevas ensefianzas implantadas: cursos de competencias clave 2 y 3.

1.3. Analizar el funcionamiento de las nuevas pruebas de adscripcién y del
modelo de informe de la VIA (valoracidn inicial del alumnado) disefiados el curso

pasado, para introducir las propuestas de mejora y ajustes oportunos.

1.4. Dar continuidad al Programa de Garantia Juvenil aprobado en el centro,
prestando especial atencidn a la proporcidon de una respuesta educativa mas
adecuada al alumnado en riesgo de exclusidn social y/o dificultades de insercién

laboral.

2. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA EN EL CENTRO

2.1. Promover la participacidon, motivacion y convivencia del alumnado en el

proceso educativo. Favorecer la vision del Centro como un lugar de encuentro,
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de convivencia, de integracion, de trabajo, de participacidon, esfuerzo vy

motivacion.

2.2. Remodelacién, actualizacién y renovacion de la pagina web del centro
(www.cepalosllanos.es) a través de un grupo de trabajo, para mejorar la
comunicacion, la representacion institucional en linea y facilitar el acceso a

recursos y servicios.

3. AMBITO DE RELACION INSTITUCIONAL DEL CENTRO CON SU ENTORNO.

3.1. Potenciar las vias de comunicacion con los servicios externos al centro,
desde la propia administracién educativa hasta instituciones y asociaciones, para
articular una respuesta coordinada, especialmente en el caso del alumnado mas

vulnerable.
3.2. Optimizar la coordinacién con los profesionales de salud mental y de

servicios sociales que intervienen con nuestro alumnado con el objetivo de

proporcionar, en determinados casos, una respuesta mas integral.

4. OBIJETIVOS PROPUESTOS POR EL CENTRO

4.1. Detectar y corregir las deficiencias que presente el centro a nivel de

infraestructuras, equipos, recursos y de organizacion.
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3.-PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS: TAREAS,

CALENDARIO, RESPONSABLES, RECURSOS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

1. PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

1.1. Elaborar, adaptar, revisar, adecuar y actualizar los documentos programaticos y

de gestion del centro al nuevo entorno de gestion Educamos CLM.

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS .
EVALUACION
Revision de documentos b ; Reuniones
. . . ; iracti ocumentos
existentes sujetos a | Septiembre | Equipo directivo. i semanales
., CCP. existentes. ) L
adecuacion  en  entorno | Octubre equipo directivo.
o EducamosCLM. .
digital. Valoraciones en
CCP.
e o Documentos ..
Identificacién de documentos ) o i Valoracion
. o Octubre Equipo directivo existentes. T
que requieren actualizacién. equipo directivo.
EducamosCLM.

Formacion del personal en el

Octubre y resto del

Equipo directivo.

Sesiones formativas.

Desarrollo de la
actuacion.

Tutoriales L
uso de EducamosCLM curso. Claustro docente. Verificacion de
EducamosCLM. .
las mismas.
Adaptacion de los
documentos programaticos al b te tod | Normativa vigente. Revisis
urante todo e i irecti evision

entorno EducamosCLM: PGA; Equ(') directivo. EducamosCLM. ]

. . |curso. Consejo Escolar. trimestral.
Proyecto Educativo, Memoria
Final.
Implementacion  de  los
procesos de gestion en Manuales de L

., | Durante todo el Revisidn
EducamosCLM.  Evaluacion Equipo directivo. EducamosCLM. )
. curso. . . trimestral.
interna, planes y proyectos, Sesiones formativas.
actas de evaluacion.
Evaluacién final de Ia Fin d Equipo directivo. Informes de | Memoria final de
in de curso.

adaptacion a EducamosCLM. Consejo Escolar. seguimiento. curso.
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1.2. Ampliacion de la oferta educativa del centro y recursos didacticos a utilizar.

Desarrollar estrategias y recursos para la orientacion académica y profesional en las

nuevas ensefanzas implantadas: cursos de competencias clave 2 y 3.

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES | RECURSOS ;
EVALUACION
Los propios
Implantacion de los del centro.
Resultados obtenidos.
distintos cursos de Recursos
Todo el curso. | Equipo directivo. Cuestionario de
Capacitacion Digital para asignados
valoracién.
personas adultas. para su
desarrollo.
Los propios
Implantacién y ejecucién del centro. Programas solicitados.
del programa solicitado Recursos Programas
Todo el curso. | Equipo directivo.
dentro del Plan de Garantia asignados implantados.
Juvenil. para su | Memoria final.
desarrollo.
Analisis sistematico de la Equipo directivo.
Final de cada Los propios | Evaluacion realizada.
matricula realizada. Tutores y
periodo lectivo. del centro. Memoria final.
Propuestas de adecuacion. tutoras.
Explorar otras opciones
Los propios
formativas e incorporar en
del centro.
el centro aquellas que
Reuniones
permitan enriquecer | Todo el curso. | Equipo directivo. Memoria final.
con
nuestra oferta y ajustarla a
organismos
las necesidades de los
externos.
ciudadanos.
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SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS )
EVALUACION
-materiales:
pagina web,
redes
Difundir los cursos de -reuniones ED-DO
sociales,
competencias clave, | Todo el curso, -CCP
-Equipo Directivo | correo
especialmente  en las | especialmente -informacién recabada

instituciones/organismos
encargados de la insercion

profesional.

en los periodos
de

matriculacion.

-Orientadora

-Profesorado.

electronico,
folletos
metodoldgico
s: reuniones,

entrevistas.

de servicios externos

-memoria final.

Facilitar los procesos de

acogida del alumnado,
proporcionando
herramientas y estrategias

al profesorado:

- Presentaciones

- Herramientas para

la evaluacion
inicial del
alumnado
- Documentos,
normativa,
materiales
curriculares y
examenes de

pruebas libres de
competencias

anteriores.

Todo el curso,
especialmente
al principio de
cada

cuatrimestre.

-Orientadora
-Equipo Directivo
-Tutores

-Profesorado.

-materiales:
ver apartado

tareas

metodoldgico
S: reuniones,

entrevistas.

-reuniones ED-DO
-sesiones evaluacion
-seguimiento del
alumnado

-memoria final.
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TAREAS

CALENDARIO

RESPONSABLES

RECURSOS

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Asesorar al alumnado sobre
los itinerarios formativos
tras superar el curso:

- Actuaciones
grupales (charlas,
talleres)

- Actuaciones
individuales

(asesoramiento

personalizado)

Especialmente,
las ultimas
semanas de
cada
cuatrimestre y
tras su

finalizacidn.

-Orientadora
-Tutores
- Profesorado

-Equipo Directivo

-Personales:
los
especificados
en el
apartado
anteriores y
técnicos de
Empleoyla
Agencia de

Colocacidén

-Materiales:
presentacion
es, paginas
web,

infografias

-reuniones ED-DO
-sesiones evaluacion
-seguimiento del
alumnado

-memoria final.

Llevar a cabo un andlisis de
su funcionamiento y
establecer las propuestas

de mejora oportunas.

Todo el curso,
especialmente
tras la
finalizacién de
cada

cuatrimestre.

-Equipo Directivo
-Tutores
- Profesorado

-Orientadora

Programacion
es

-Plan de
Orientacién
anual

-Actas de

Evaluacién

-Evaluaciones de la
ensefanza

-Memoria final.
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1.3 Analizar el funcionamiento de las nuevas pruebas de adscripcion y del modelo de

informe de la ViA (valoracién inicial del alumnado) disefiados el curso pasado, para

introducir las propuestas de mejora y ajustes oportunos.

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS ;
EVALUACION
Disefiar el proceso de revision
de las nuevas pruebas de -nueva normativa
Seguimiento:
adscripcion y del modelo de | Noviembre/ -pruebas de
) -Orientadora reuniones ED-DO
informe de la VIA (criterios, | diciembre. adscripcion nuevas
-Equipo Directivo. )
agentes implicados, -informe VIA.
Memoria final.
temporalizacidn...).
Revisar el funcionamiento de
-Profesorado e
las pruebas e informe segln Seguimiento:
implicado en las|-nueva normativa
el proceso previsto CCP, reuniones
pruebas de | -pruebas de
departamentos,
adscripcion adscripcion
Informar a los departamentos | Enero-abril. reuniones ED-DO
-Orientadora -entrevistas informales
implicados de los resultados y
-Departamentos y | con los participantes.
establecer las propuestas de Memoria final.
Equipos Didacticos
mejora.
-CCP.
En su caso, llevar a cabo los
-documentos internos | Seguimiento:
ajustes oportunos de manera | Abril-mayo -Equipo Directivo
del centro CCP, reuniones
previa al periodo ordinario de -Orientadora
-protocolo entrevista ED-DO

matriculacion del préximo

curso

-Equipos Didacticos

-Departamentos

-pruebas de

adscripcion

Memoria final

10
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1.4. Dar continuidad al programa de Garantia Juvenil de cualificaciones basicas

vinculadas a la FP de grado Basico de Servicios Administrativos, con el objetivo de

optimizar las opciones de insercion laboral en alumnado con necesidades de inclusién.

TAREAS

CALENDARIO

RESPONSABLES

RECURSOS

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Difusion de los programas
aprobados a través de
diferentes medios e
instituciones/asociaciones

Septiembre/
Octubre

-Equipo Directivo
-Orientadora

-Pagina web y redes
sociales del centro.
-Medios
comunicacion.
-IES, CEIP, CABE Arco
Iris, Servicios Sociales,

de

Cruz Caritas,
ACCEM,

Oficinas de Empleo...

Roja,
Asprona,

-Recursos materiales:
anuncios, carteles,

presentaciones...

Entrevistas

informales con
los agentes
implicados.

Memoria final

Informar y seleccionar al
alumnado segun los
requisitos 'y el perfil
establecido para cada
programa

En los programas dirigidos a
alumnos/as con necesidades
de inclusion educativa,
recabar informacion
individualizada.

Octubre.

-Equipo Directivo
-Orientadora.

-Reuniones
informativas.
-Entrevistas
individualizadas.

-Contacto servicios
externos.
-Recursos materiales:

presentaciones,
documentos
informativos.

Entrevistas

informales con
los agentes
implicados

Memoria final.

Evaluacién

-Reuniones  equipos | continua agentes
Planificacion/organizacion . . . docentes ; ;
démi / gt g -Equipo Directivo Reuni implicados
académica raspaso de L -Reuniones, en su caso .
) - y P Al inicio del | -Profesorado . ’ ’ | mediante
informacién  relevante al equipos .
programa. programas . entrevistas
profesorado. docentes/servicios
-Orientadora. externos. informales
Memoria final
Entrevistas
Seguimiento educativo y informales
coordinacién con las Durante el -Equipo Directivo agentes
inctitlci aci -Profesorado -Recursos materiales: | =~ .
|nstltuuone':s/as.ouauones desarrollo del . implicados,
relevantes implicadas programas protocolo entrevistas, .
programa . . . reuniones
-Orientadora cuestionarios. Eauibo. CCP
Evaluacion y propuestas de -Servicios externos auipo,
Al finalizar.

mejora.

implicados.

Memoria final

11
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2.1. Impulsar la participacion, motivacion y convivencia de la comunidad educativa

en la vida del centro y en el proceso educativo. Favorecer la visidon del Centro como

un lugar de encuentro, de convivencia, de integracion, de trabajo, de participacion,

esfuerzo y motivacion.

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS .
EVALUACION
Seguimiento:

Impulsar la participacion de L , Reuniones de

. . . -Actividad tutoria
nuestro alumnado en la -Equipo Directivo ., tutores/otros
., L eleccidén de delegados. .
creacion de una red de Al inicio del -Tutores/profesor medios, CCP

delegados efectiva en todos
los cursos y ensefianzas y que
sirva de via de comunicacién
con el resto de la Comunidad
Educativa.

curso escolar
de cada
ensefanza.

responsable
ensefianza
-Departamento de
Orientacién.

-Actas eleccion de
delegados.

-Informacién aportada

en las reuniones de

tutores/otros medios.

Evaluacién final:
Reuniones de
tutores/otros
medios, CCP,
memoria final.

Actualizar los datos de
contacto de todo el
alumnado.

Durante todo
el curso,
especialmente
al inicio de
cada
ensefianza.

-Equipo Directivo
-Tutores/profesor
responsable
ensefianza/materia
-Departamento de
Orientacién.

Cuestionario de
recogida de
informacion
individualizada del
alumno/ay, en su

caso, otros recursos.

Seguimiento:
Reuniones de
tutores 'y
departamentos/
otros medios,
CCP.

Evaluacién final:
Memoria final.

Ahondar en el uso de la
plataforma EducamosCLM
como medio de
comunicacion entre todos los
miembros de la comunidad
educativa. Distribucién
general de claves de acceso.

Durante todo
el curso,
especialmente
al inicio de
cada
ensefianza.

-Equipo Directivo
-Tutores/profesor
responsable
ensefianza/materia
- Departamento de
Orientacién.

Cuestionario de
recogida de
informacién
individualizada del
alumno/ay, en su

caso, otros recursos.

Seguimiento:
Reuniones de
tutores y
departamentos/
otros medios,
ccp

Evaluacién final:
Memoria final.

12
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TAREAS

CALENDARIO

RESPONSABLES

RECURSOS

SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Detectar alumnado
susceptible de dificultades
asociadas a la brecha digital,
especialmente en las
ensefanzas formales.

Durante todo
el curso.

-Equipo Directivo
-Tutores/profesor
responsable
ensefianza/materia
-Departamento de
Orientacién.

Cuestionario de
recogida de
informacién
individualizada del
alumno/ay, ensu
caso, otros recursos.

Seguimiento:
Reuniones de
tutores 'y
departamentos/
otros medios,
CCP.

Evaluacién final:
Memoria final.

Contribuir, desde la tutoria, a
desarrollar competencias y
habilidades digitales basicas
en el alumnado:

-deteccion de necesidades
-concrecion de actividades a
realizar en el aula
-seguimiento y evaluacién de
las mismas.

Durante todo
el curso.

-Tutores/profesor
responsable
ensefianza

-Equipo Directivo

- Departamento de
Orientacién.

-Documentos de
asesoramiento.
-Informacién aportada
en las reuniones de
tutores/otras vias.

Seguimiento:
Reuniones de
tutores, CCP.

Evaluacién final:
tutoria
(alumnadoy
tutores) y
memoria final.

Estimular el uso de la
Biblioteca, como lugar de
estudio, ocio y disfrute,
abierto a toda la Comunidad
Educativa.

Durante todo
el curso.

-Equipo directivo.
-Responsable de
biblioteca.
-Tutores y tutoras.
-Docentes.

-Los propios del
centro.

-Grado de
participacion del
alumnado en la
Biblioteca
Escolar.
-Memoria final.

Planificar actividades para
una educacion transversal en

valores: respeto, tolerancia, -Jefatura de Estudios. -Actividades
solidaridad, |n|C|at|v,a Durante todo el | -Departamento  de | -Los propios del realizadas.
personal, autonomia . ., L
. curso. Orientacién. centro. -Evaluacién de
emocional, esfuerzo y | ]
sacrificio. Charlas, ponencias, -Tutores y tutoras. as mismas.
debates, proyecciones,
visitas.
L . -Equipo directivo.
Realizacién de actividades
-Responsable del .
extraescolares y -Actividades
extracurriculares como una departamento  de realizadas
forma idénea de fomentar la | Durante todo el | actividades -Los propios del .
: ) R -Evaluacién  de
convivencia y participacién de | curso. extraescolares y | centro. ]
las mismas.
nuestro alumnado. Refuerzo extracurriculares.
‘ . -Memoria final.
de vmculq y sentimiento de _Jefaturas de
pertenencia al centro.
departamento.

13
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2.2. Remodelacién, actualizacion y renovacion de la pagina web del centro

(www.cepalosllanos.es) a través de un grupo de trabajo, para mejorar la

comunicacion, la representacion institucional en linea y facilitar el acceso a recursos y

servicios.
SEGUIMIENTO Y
TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS
EVALUACION
Formaciéon de un grupo de L
. B} . Composicion
trabajo a través de |la . Los propios del centroy .
. . Noviembre Equipo directivo efectiva del
convocatoria especifica del CRFP. .
. grupo de trabajo.
establecida por el CRFP.
Constituciéon del grupo de Equipo directivo vy | Pagina web. e
. s . . Verificacion de la
trabajo. Analisis de | Noviembre componentes del | Recursos propios del tUacis
actuacion.
necesidades y objetivos. grupo. centro.
Realizacién del disefio
itect d | by Actividades
arquitectura de la web. i irecti
.q L Noviembre / Equipo  directivo Recursos propios del | realizadas y
Distribucion de| . componentes del .
. Diciembre centro. evaluacion de las
responsabilidades y grupo. ;
., mismas.
formacion del personal.
Recursos
Creacién y recopilacién de Equipo  directivo 'y Recursos propios del | elaborados y
) Febrero componentes del L
recursos y contenido. centro. evaluacién de los
grupo. ;
mismos.
Integracion del nuevo Verificaci
; ireacti erificacion
contenido y  estructura. . Equipo  directivo 'y Recursos propios del ., y
- Marzo / Abril | componentes del evaluacién de la
Implementacién y centro. .,
N L. grupo. actuacién.
actualizacién de pagina web.
Lanzamiento de la nueva Verificaci
; iracti erificacion
estructura y pruebas de . Equipo  directivo 'y Recursos propios del ., y
. |Marzo / Abril | componentes del evaluacién de la
control de los cambios centro. .,
grupo. actuacion.
desarrollados.
Establecer editores en cada
departamento ara la ; ; ;
p .p » . Equipo  directivo 'y Recursos propios del | Verificacion de la
revision y actualizacién de | Marzo / Abril componentes del .,
. ., centro. actuacion.
informacion Y recursos grupo.
relevantes.
Monitoreo del rendimiento y | Hasta final del ) o , Evaluacion de las
Equipo directivo. Pagina web.

mejoras acometidas.

curso

mismas.
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3. RELACION DEL CENTRO CON OTRAS INSTITUCIONES

Curso 2024-2025

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

3.1. Potenciar las vias de comunicacion con los servicios externos al centro, desde la

propia administracion educativa hasta instituciones y asociaciones, para articular una

respuesta coordinada, especialmente en el caso del alumnado mas vulnerable.

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Informacion y asesoramiento -Infografias; Seguimiento:
y Todo el curso, |-Orientadora -Folletos informativos; g '

a servicios externos sobre la
organizacion y
funcionamiento de nuestras
enseflanzas

especialmente al
inicio y fin del
curso escolar

-Equipo Directivo
-Profesorado

-Presentaciones
ensefianzas;
-Avisos y
paginas web;
-Medios de difusion:
redes sociales, pagina
web, correo
electrdnico, reuniones
servicios externos;

noticias

Reuniones ED-
DO

Memoria final

Llevar a cabo un
asesoramiento

individualizado, con la
participacion de otras

Todo el curso,
especialmente

- Orientadora
-otras estructuras de
la red de orientacién

-Entrevista
individualizada con el
alumno/a y  otros

estructuras de orientacidén, |en los periodos | -instituciones y agentes implicados Seguimiento
instituciones y asociaciones, | de matriculacidon | asociaciones que ng edient: medidas
para la incorporacién de realizan las p’ . . adoptadas
. académico, informes e
nuevos alumnos/as de este derivaciones e L. Memoria final
) . ) servicios externos
perfil intervenciones con ., .
. -Informacion previa
dicho alumnado
relevantes
Realizar VIA, recabar
informacion psicopedagdgica
y personal relevante, segun
necesidades detectadas
Todo el curso -Orientadora -Reuniones Seguimiento
s . -Equipo Directivo ersonalizadas medidas
Facilitar la acogida del quip P
Tutores/profesores |-Documentos adoptadas

alumnado vulnerable (guia en
el proceso de matriculacidn,
tutorias individualizadas,
informacion al profesorado...)

informativos

Memoria final

15




Castilla-La Mancha

CEPA
“/ ‘ Los
Llanos

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

SEGUIMIENTO Y

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS EVALUACION
Trabajar de manera
colaborativa con las | Todo el curso -Orientadora -Reuniones Seguimiento
estructuras externas para -Equipo Directivo personalizadas medidas
proporcionar una respuesta Tutores/profesores | -Documentos adoptadas
mas integral al alumnado informativos Memoria final
vulnerable
(a demanda del alumno/a,
servicios externos o
profesorado, con el
consentimiento del
alumno/a)
Establecimientos de

convenios con empresas para
la realizacion de las practicas
relativas a las ensefianzas
Ciclo Formativo de Grado
Medio “Atencién a Personas
en Situacién de Dependencia”
y “Curso sobre cualificaciones
profesionales vinculadas al
ciclo formativo de grado
servicios

basico de

administrativos”.

A partir del mes

de enero 2025.

-Equipo directivo.

-Docentes.

Establecimientos de los

convenios con las

empresas.

Valoracién de los
docentes.
Resultados
obtenidos.

Memoria final.
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3.2. Optimizar la coordinacidon con los profesionales de salud mental y de servicios

sociales que intervienen con nuestro alumnado con el objetivo de proporcionar, en

determinados casos, una respuesta mas integral.

SEGUIMIENTO
TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS Y
EVALUACION
Llevar a cabo un -Entrevista
Todo el curso, |-Orientadora Seguimiento
asesoramiento individualizada con el
especialmente -otras estructuras de medidas
individualizado, con la alumno/a y otros
en los periodos |lared de orientacion adoptadas

participacion de otras

agentes implicados;

de matriculacién | -instituciones y Memoria final
estructuras de orientacion, -Expediente
asociaciones que
instituciones y asociaciones, académico, informes
realizan las
para la incorporacién de servicios externos;
derivaciones e
nuevos alumnos/as en riesgo -Informacion previa
intervenciones con
de exclusion social y/o relevante;
dicho alumnado
condiciones personales con
repercusion educativa
Realizar VIA, recabar
informacion psicopedagdgica
y personal relevante, segun
necesidades detectadas
Facilitar la acogida del|Todo el curso -Orientadora -Reuniones Seguimiento
alumnado vulnerable por -Equipo Directivo personalizadas; medidas
riesgo de exclusidén social o Tutores/profesores | -Documentos adoptadas

condiciones personales (guia
en el proceso de
matriculacion, tutorias
individualizadas, informacion

al profesorado...)

informativos;

Memoria final
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SEGUIMIENTO
TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS Y
EVALUACION
Informacion y asesoramiento
-Infografias; Seguimiento:
a los citados servicios | Todo el curso, |-Orientadora
-Folletos informativos; | Reuniones ED-
externos sobre la | especialmente al | -Equipo Directivo
-Presentaciones DO
organizacion y | inicio y fin del|-Profesorado

ensefianzas;
funcionamiento de nuestras | curso escolar

-Pagina web; Memoria final
ensefianzas

-Medios de difusion:

redes sociales, pagina

web, correo

electrdnico, reuniones

servicios externos;
Trabajar de manera

colaborativa con las
estructuras externas de salud
mental y/o servicios sociales
para

proporcionar  una

respuesta mds integral al
alumnado vulnerable

(a demanda del alumno/a,
servicios externos o]
profesorado, con el
consentimiento del

alumno/a)

Todo el curso

-Orientadora
-Equipo Directivo

Tutores/profesores

-Reuniones
personalizadas;
-Documentos

informativos;

Seguimiento
medidas
adoptadas

Memoria final
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4.1. Detectar y corregir las deficiencias que presente el centro a nivel de

infraestructuras, equipos, recursos y de organizacion.

SEGUIMIENTO
TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS )
Y EVALUACION
Continuar
renovando, en lo
Los  propios del| Verificacion de
posible, los equipos|A lo largo del |-Equipo directivo.
centro. la actuacidn.
informaticos del | curso -Consejo escolar
Memoria final
centro cabecera y
aulas adscritas.
Adecuacion de la
alarma del centro a
Verificacion de
los  condicionantes Los  propios del
Inicio del curso. |-Equipo directivo. la actuacién.
actuales, mejorando centro.
Memoria final
su rendimiento vy
operatividad.
Revisidon del servicio
de calefaccién de los
Verificacion de
edificios del centro de Los propios  del
Inicio del curso. | -Equipo directivo. la actuacion.
cabecera. Realizar las centro.

Memoria final

adecuacion climatica
del edificio de Batalla

del Salado.

A lo largo del

curso.

-Equipo directivo.

y los proporcionados
por la Delegacion

Provincial.

mejorar  necesarias
pendientes.
Seguimiento
Los propios del centro
continuo de la Verificacion de

la actuacion.

Memoria final.
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SEGUIMIENTO
TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS )
Y EVALUACION
Reclamacion a la
Administracion
Los proporcionados | Verificacion de
Educativa de wuna|A lo largo del
-Equipo directivo. por la Delegacion |la actuacion.
solucion de | curso.
Provincial. Memoria final.
accesibilidad al
edificio A.

Continuar reparando
las deficiencias
menores y solicitar de
la Delegacion
Provincial  aquellas

reparaciones que no

podamos asumir.

A lo largo del

curso.

-Equipo directivo.

Los propios del centro
y los proporcionados
por la Delegacidon

Provincial.

Verificacion de
la actuacidn.

Memoria final.
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4. VINCULACION PROYECTO DE DIRECCION 2021-25 CON PROGRAMACION GENERAL

ANUAL 2024-2025

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 23/11/20202, por la que se convocaba
concurso de méritos para la renovacién, seleccion y nombramiento de directoras y
directores de los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha, el
actual director realizaba su propuesta de proyecto de direccidon para el del Centro de
Educacioén para Personas Adultas “Los Llanos”.

Ese proyecto, ha servido y sirve de guia o eje para el ejercicio de la direcciéon para el
periodo 2021-2025. El documento reflejaba las propuestas de actuacién (objetivos y
tareas) a desarrollar durante el desarrollo del mandato.

La formulacidon de estas propuestas respondia a las necesidades encontradas en un
diagndstico previo del centro. Cada uno de los objetivos se asocid con acciones o tareas
necesarias para su consecucion. Estos objetivos se enmarcaron en cinco ambitos,

establecidos mediante la resolucidn por la que se convocaba dicho proceso de seleccién.

Durante los cuatro cursos en los que se esta desarrollando la direccion del centro, se
han implementado e implementaran diversos objetivos y tareas a cumplimentar,
derivados de las directrices establecidas, y con la vista puesta en la consecucién de todas

las metas planteadas a la consecucién del periodo de mandato.

Asi, y durante este curso 2024-2025, se desarrollaran tareas, ya resenadas en los
objetivos generales para el curso presente, vinculadas y disefiadas para el desarrollo de

los siguientes objetivos establecidos en el proyecto de direccién:

Ambito C.1. La coordinacién del desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje,
la inclusion educativa y la atencion a la diversidad del alumnado.
C.1.1. Revisar, actualizar y difundir los documentos organizativos del centro.
C.1.2. Revisar de manera continua la oferta educativa del Centro y su

organizacién, adaptandola a las necesidades y demandas de nuestro entorno.
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C.1.3. Optimizar el resultado académico de los alumnos. Reduccion del abandono

temprano en las ensefianzas del centro.

C.1.4. Actualizar y mejorar la coordinacion y organizacién del equipo directivo,

departamentos diddacticos, docentes y aulas adscritas.

C.1.5. Integrar el uso de la plataforma EducamosCLM en los procesos de

ensefanza y aprendizaje.

C.1.6. Impulsar las medidas necesarias para garantizar una adecuada atencién a

la diversidad e inclusion educativa.

Ambito C.2. La administracién y gestién de la convivencia, la participacién y los recursos
a través de la organizacién y funcionamiento adecuado del centro.
C.2.1.Promover la participacion, motivacion y convivencia del alumnado en el
proceso educativo. Favorecer la visidon del Centro como un lugar de encuentro,
de convivencia, de integracion, de trabajo, de participacién, esfuerzo y de
motivacion.
C.2.2. Detectar y corregir las deficiencias que presente el centro a nivel de

infraestructuras, equipamientos, recursos y organizacion.

Ambito C.3. Las relaciones con el entorno, la colaboracién con las familias, otras
instituciones y organismos y la propia Administracién educativa.
C.3.1. Fomentar las relaciones del Centro con el entorno, instituciones,
organismos y la Administracion Educativa.
C.3.2. Proyectar el Centro en el entorno, dando visibilidad a la oferta educativa y

actuaciones realizadas en él.

Ambito C.4. Las medidas coeducativas; la promocién de la igualdad, tolerancia y la
diversidad; la prevencién de los comportamientos discriminatorios y de la violencia de
género entre el alumnado.

C.4.1. Fomentar el modelo coeducativo, libre de estereotipos sexistas y de

actitudes intolerantes, discriminatorias o violentas en la comunidad educativa.
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Ambito C.5. El desarrollo de los procesos de evaluacién interna, lineas prioritarias de
formacién e innovacién educativa que mejoren la calidad y eficacia del centro.
C.5.1. Implementacién del nuevo Plan de Evaluacién Interna del CEPA Los Llanos.
Elaboracion y adecuacién de la nueva Orden 134/2023 por la que se regula la
evaluacién interna de los centros sostenidos con fondos publicos que imparten
ensefianzas no universitarias en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
C.5.2. Impulsar la formacion permanente del profesorado alentando Ia

innovacion y la actualizacién, tanto en practicas docentes como en métodos

empleados.

5. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y CIENTIFICA

Las actividades relacionadas con la Formacion del Profesorado se veran reflejadas este

curso en diferentes aspectos:

- Existen numerosos profesores que trabajan por primera vez en la Educacion
de Adultos. Los mismos han realizado el curso ofertado por la Consejeria de

Educacion para ellos.

- A su vez, aquellos profesores que trabajan por primera vez en educacion

realizardn el curso ofertado sobre riesgos laborales.

- Serealizaran por parte del profesorado los cursos que programa el CRFP en
los que estén interesados. El coordinador de formacién informara de manera
regular de las actividades ofertadas por la plataforma de formacion, ademas

de estar pendiente de aquellos intereses particulares que se le manifiesten.
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- El coordinador también informara de cualquier otro curso del que tenga
constancia y que no sea del CRFP y que se considere que sea de interés para
el profesorado bien a nivel general como a nivel particular para promover

toda via de formacion del profesorado.

- Como linea prioritaria de formacion para el conjunto del claustro, desde la
direccidon del centro se quiere trabajar en el mismo sentido de la Consejeria
de Educacion Cultura y Deporte de Castilla-La-Mancha y continuar con la

apuesta por la digitalizacion del centro.

- Uno de los objetivos propuestos por el centro para este curso 2024-2025 es
la remodelacién, actualizacién y renovacién de la pagina web del centro
(www.cepalosllanos.es) a través de un grupo de trabajo. Nuestro objetivo
serd mejorar la comunicacion, la representacion institucional en linea y
facilitar el acceso a recursos y servicios. Por tanto, se realizara la constitucion
del grupo de trabajo de acuerdo a las especificaciones requeridas por el
Centro Regional de Formacién del Profesorado, realizando en el seno del
mismo la realizacién del disefio y arquitectura de la web, la distribucién de
responsabilidades y formacion del personal, la creacion y recopilacién de
recursos y contenido, la integracién del nuevo contenido y estructura de la
pagina, y la implementacién y actualizacidon continua de la pagina web.
Realizaremos los controles oportunos en la puesta en marcha de la misma,
asi como el establecimiento de editores en cada uno de los departamentos
del centro para su continua revisién y actualizacion de informacién y recursos

relevantes.

- Desde el centro se promoverd la creacién de algun seminario, grupo de
trabajo o curso de formacion conforme a la préxima resolucidon que regule
estas actividades dentro del Plan de Formacidn Permanente del Profesorado
y en colaboracion con el CRFP. Se prestard especial atencién a las siguientes

lineas de formacion:
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e Innovacion, investigacion y cultura digital.
e Inclusidn, convivencia e igualdad.

e Desarrollo profesional docente.

- Como en otros cursos lectivos, desde el centro se pretende continuar en el
fomento de una formacion integral de nuestros docentes en EducamosCLM.
La idea es que el profesorado ahonde en el conocimiento de la plataformay

laintegre en su practica docente. Especialmente, la formacidn se centrara en:

= |as aulas virtuales de que dispone.

® |as vias de comunicacidon corporativa y segura entre docentes,
alumnado y familias.

* |as herramientas colaborativas asociadas al “paquete” Office 365.

= ¢| correo electrdnico institucional.

- Otro aspecto en el que es necesario incidir es la profundizacién en el
desarrollo e implantacién de aulas virtuales para cada una de las ensefianzas del
centro a través de EducamosCLM. La formacidn inicial y asesoramiento en el
manejo de dicho recurso para los docentes responsables y los alumnos sera
prioritaria. Se promoveran las acciones de formacion del profesorado y del

alumnado para la utilizacién de dichos recursos.

El coordinador de formacién y transformacion digital durante este curso 2024-2025 es

Francisco José Serrano Moreno, profesor del Departamento de Comunicacion.
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6.- CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE CARACTER GENERAL

6.1. HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El Centro inicia sus actividades docentes a partir de las 09.00 horas de la mafiana
permaneciendo abierto hasta las 14.00 horas. Los grupos de ESPA del turno de mafiana
tienen 18 horas lectivas dentro de la franja de 9:00 a 13:00. El resto de ensefianzas
tienen menos carga lectiva, cada grupo con su correspondiente horario.

El turno de tarde de ESPA se inicia a las 16.00 horas y finaliza a las 20.00 horas. Los
grupos de otros tipos de ensefianza tienen un horario mas reducido. No obstante, el
centro abre a las 15.30 en horario de tarde.

El Centro se cierra alas 22.00 horas (de lunes a jueves), excepto los viernes que se cierra
a las 20.00 horas.

La distribucidon de las ensefianzas no formales tiende a realizarse de una forma
equilibrada para poder dar respuesta a las necesidades de nuestro alumnado.

El Centro esta a disposicion de los alumnos para utilizar sus dependencias para realizar
trabajos en grupo, uso de biblioteca, estudio..., siempre y cuando haya espacios
disponibles. Los distintos grupos van iniciando sus actividades, segun los horarios; no
todos los grupos tienen los mismos periodos lectivos, ni tampoco el mismo horario.

Las aulas adscritas al centro tienen horarios de tarde-noche, excepto el Centro

Penitenciario y el Aula de la Paz que tienen horario de mafiana.

6.2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS

Los horarios de los distintos grupos han sido elaborados para responder la demanda del
alumnado en general. Practicamente en todos los turnos hay oferta educativa de las

distintas ensefianzas, siempre en funcion de los recursos humanos disponibles.
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En Educacion Secundaria presencial se han seguido los siguientes criterios:

Concentracion de periodos lectivos de un mismo dmbito de conocimiento. Se trata de
acumular las clases de dos en dos horas para un mejor aprovechamiento de los tiempos
y evitar horas en medio para evitar pérdidas de tiempo para aquellos alumnos/as que

tienen algun dmbito superado dentro de los distintos modulos.

Combinar las cuatro horas lectivas de tal forma que cada ambito se imparta en las dos
primeras y en las dos ultimas, en dias alternos de la semana, para favorecer la presencia
del alumnado en cada dmbito de conocimiento y su rendimiento, siempre que resulte

posible.

6.3. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS

En el comienzo de curso lectivo se lleva a cabo un estudio de las posibilidades de los
espacios disponibles y el aprovechamiento mas optimizado de los mismos. De dicho
estudio ha surgido la asignacién de las aulas a los distintos grupos existentes en nuestra
oferta educativa, tomando como referencia las cifras de matriculacion en las mismas y
la asistencia prevista en los citados grupos.

Esta organizacion de espacios es una organizacion en permanente cambio, revision y

adaptacion de acuerdo a las necesidades de cada momento.

Biblioteca:

Segun se recoge en las normas de funcionamiento del centro los grupos de alumnos del
centro tienen preferencia para utilizar la biblioteca.

Todos los viernes quedara expuesto en la biblioteca un cuadrante en el que se indicaran
las horas y los dias de la semana siguiente en que la biblioteca estara utilizada por grupos
de alumnos del centro.

En el horario restante queda a disposicién del alumnado del centro de forma individual

para realizacidn de trabajos, estudio...
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La responsable de la Biblioteca es Dofia M2 Fernanda Navarro Garcia que atenderd un

servicio de préstamos de libros los miércoles de 17:00 a 18:00.

6.4. GRUPOS DE ALUMNOS EN EL CENTRO Y ZONA

6.4.1 ENSENANZAS CONDUCENTES A TITULACION

TIPO DE ENSENANZA N2
TURNO
GRUPOS
2 mafana y 2 tarde
Ensefianza Nivel |
4 (divididos en dos
Secundaria Médulos 1y 2
cuatrimestres)
Presencial
4 manana, 2 tarde
(ESPA) Nivel Il
6 (divididos en dos
Modulos 3y 4
cuatrimestres)
Nivel | en turnos de tarde-
Ensefianza Nivel |
4 noche. (divididos en dos
Secundaria a | Mdédulos 1, 2

cuatrimestres)
Distancia-ordinaria

4 mafilana y 4 tarde

(ESPAD) Nivel Il
8 (divididos en dos
Modulos 3y 4
cuatrimestres)
Ensefianza Nivel |
Secundaria a | Mddulos 1, 2 Divididos en dos
2
Distancia-Virtual Nivel Il cuatrimestres
Modulos 3y 4
Ciclo Formativo de
Grado Medio de | 1¢,22y3®curso |3 Mafiana

Atencion a personas
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en situacion de

dependencia.

6.4.2. PROGRAMAS NO FORMALES

CURSO 5
N2 GRUPOS DURACION TURNO
2 mafana y 2
ARCB-I 4 Anual
tarde
ARCB-II
1 Anual Tarde
Castellano para 3 mafana y 2
5 Anual
extranjeros tarde-noche
Curso de competencias
2 Cuatrimestral | Mafiana
basicas nivel 2
Curso de competencias
2 Cuatrimestral | Mafiana
basicas nivel 3
Acceso Universidad 2 mafana y 1
3 Anual
mayores 25 ainos tarde-noche
Anual 2 mafana y 2
Ofimatica Basica 4
80 horas tarde
2 Anual 1 mafiana y 1
Ofimatica Avanzada
80 horas tarde
Anual 2 manana y 1
Internet 3
80 horas tarde
Inglés. Nivel Inicial | Anual 2 manana y 2
4
ModuloAyB 120 horas tarde

29



Castilla-La Mancha

CEPA
0S

| 4 ‘ L
‘.’ Llanos

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Curso 2024-2025

CURSO )
N2 GRUPOS DURACION TURNO
Inglés. Nivel Inicial I Anual 2 manfana y 2
4
ModuloCy D 120 horas tarde
Anual 2 manfana y 2
Inglés. Nivel Inicial Il 4
120 horas tarde
Aula Mentor
1 Mafiana
Curso de Acceso a Ciclos
Formativos de Grado
Medio y Preparacion | 1 Anual Tarde-noche.
pruebas libres Graduado
Secundaria
Curso de Acceso Ciclos
Formativos de Grado |3 Anual Tarde
Superior
Apoyo a la Formacion | 2 (Destrezas orales 1 mafanayl
Anual
conducente a la titulaciéon | en lengua inglesa) tarde
1 mafanay 2
Nuevas tecnologias 3 (Uso del Movil) Anual
tarde
Cultura general de 1 mafiana y 1
2 (Historia del Arte) | Anual

Castilla-La Mancha

tarde
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6.4.3. ENSENANZAS CONDUCENTES A TITULACION Y PROGRAMAS NO FORMALES
AULAS
AULA TIPO DE ENSENANZA TURNO
ARCB | ARCB | ESPAD E.
I | (Apoyo) EX | OTRAS
Curso de mejora
dela
comprensiéon
lectora para la
CENTRO prueba tedrica
4 1 1 2 Mafnanas
PENITENCIARIO del permiso de
conducir. (1)
Inglés Inicial (3)
Ofimatica basica.
(1)
Tarde-
CHINCHILLA 1
noche
Inglés Inicial
LA RODA 3 grupos. Tarde-
1 1 1
Taller Nuevas | noche
Tecnologias
. Tarde-
POZO CANADA 1 Inglés Inicial
noche
TARAZONA DE LA Tarde-
1 1 1
MANCHA noche
AULA DE LA PAZ 1 Mafiana

31




CEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL

ﬂj “’ ‘ h)asnos Curso 2024-2025

Castilla-La Mancha

6.4.4. CURSOS REGLADOS ACTUACIONES

AULA TIPO DE ENSENANZA TURNO

ARC
ARC | ESPAD ACCESO >
B . PLGS
BIl | (Apoyo) | 25 ANOS

AFAEPS (Albacete)

AGUAS NUEVAS

ALCADOZO

CASAS DE JUAN NUNEZ

Tarde-
CHINCHILLA-VILLAR 1 1

Noche
EL SALOBRAL
HOYA GONZALO
LA GINETA
POZOHONDO

POZO-LORENTE

SECRETARIADO
GITANO

TARAZONA

VALDEGANGA

VILLALGORDO

ESCUELA TALLER

EAECRM ALBAIDEL: se contintda la colaboracidn con este Centro. El profesorado
mantiene contacto con nuestro centro, nos entregan las solicitudes de matricula de
dicho alumnado a distancia... Con relacién a los examenes presenciales, en los Gltimos
afnos, se han realizado en sus dependencias, siendo controlado el examen por los

profesores del centro Albaidel y corregidos, igualmente, por su profesorado.
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ESCUELA TALLER del Ayuntamiento de Albacete: se mantiene relacion con su
profesorado, para informacion de plazos de matricula para los alumnos que cursan
talleres ocupacionales y que conozcan las posibilidades formativas que ofrece nuestro

centro.

6.4.5. ACCIONES FORMATIVAS DE GARANTIA JUVENIL.

Las actividades formativas solicitadas para el presente curso 2024-2025 dentro del Plan

de Garantia Juvenil son:

Curso sobre cualificaciones profesionales vinculadas al ciclo formativo de grado basico

de servicios administrativos.

Modulos:
e Preparacion de pedidos y venta de productos. 125 horas.
e Archivo y comunicacién. 150 horas.
e Aplicaciones basicas de ofimatica. 225 horas.

e Practicas. 80 horas.

Las fechas mds relevantes de este curso serdn las siguientes:
Fecha inicio: jueves 4 Noviembre 2024.

Fecha fin imparticion modular: 29 Mayo 2025.

Fecha inicio practicas: 30 Mayo 2025.

Fecha fin de practicas: 27 Junio 2025.
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6.4.6. RED DE CENTROS DE CAPACITACION DIGITAL.

Nuestro Centro de Educacién para Personas Adultas “Los Llanos” fue seleccionado en el

afio 2023 dentro de la red nacional de centros de capacitacion digital. Los mismos estan

destinados a formar a cualquier ciudadano en las competencias digitales transversales

mas bdsicas que le permita desenvolverse en una sociedad en digitalizacion creciente.

Nuestra organizacién se prepard, formd y realizé la imparticion de estos cursos durante

los dos cursos anteriores. Se adaptaron y eligieron los espacios, asi como la adquisicién

de los equipos informaticos necesarios para el desarrollo de la actividad.

Nuestro centro se compromete a implementar las acciones formativas que sean

propuestas y ofrecidas por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes dentro del

marco de este programa y durante este curso lectivo.

6.5. JEFATURAS DE DEPARTAMENTO Y EQUIPOS DIDACTICOS.

De acuerdo a lo dispuesto en la legislacidn vigente, se han nombrado los siguientes jefes

de Departamentos y Equipos didacticos para este curso 2024-2025.

DEPARTAMENTO / EQUIPO
DIDACTICO

JEFE DE DEPARTAMENTO

Cientifico - Tecnoldgico

Antonio Bueno Aroca

Comunicacion

Federico Onsurbe Ramirez

Social

Inmaculada Guirado Lara

Orientacion

Maria Teresa Arnedo Pozuelo
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Formacién Profesional: | Encarnacidon Medina Lépez

Servicios Sociales y a la

Comunidad.

Ensefianzas Iniciales (E.D.) | Maria Gloria Clemente Pinar

Ensefanzas Mundo Laboral | Llanos Santamarta Lerma

y Desarrollo Personal (E.D.)

Con fecha 15 de septiembre las propuestas de nombramiento de jefes de Departamento
fueron enviadas al servicio de Inspeccién de la Delegacién Provincial de Educacion,

Cultura y Deportes.

6.6. SESIONES DE EVALUACION CURSO 2024-2025

ENSENANZAS ANUALES
NIVELES FECHAS
12 Evaluacion 22 Evaluacién 32 Evaluacién
ARCB 1Y I 19 diciembre 28 marzo 18 junio
Castellano para
extranjeros
CFGM 19 diciembre 28 marzo 6 junio* / 18
junio*
Informatica, NNII Idiomas, 18 junio
Talleres
Evaluacion parcial Evaluacion ordinaria

Acceso CFGM 4 febrero 6 junio/18 junio
Acceso CFGS 4 febrero 6 junio/18 junio

*Estas fechas pueden variar en funcidn de las Instrucciones publicadas por la Consejeria

de Educacion, Cultura y Deportes de Castilla-La Mancha.
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NIVELES

FECHAS

SECUNDARIA PRESENCIAL

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Primera Evaluacion:
8 noviembre
Segunda Evaluacion:
23 enero

Evaluacion final:

4 febrero

(ESPA)
MODULOS Evaluacidn inicial: Evaluacion inicial:
1,2,3,4 4 octubre 28 febrero

Primera Evaluacion:
28 marzo

Segunda Evaluacion:
9 junio

Evaluacion final:

18 junio

En el primer cuatrimestre la prueba final se celebrara el 30 de enero de 2025. En el

segundo cuatrimestre la prueba extraordinaria se celebrara el 12 de junio de 2025.

ESPA A DISTANCIA

NIVELES

FECHAS

ESPAD - SECUNDARIA A
DISTANCIA'Y VIRTUAL

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

MODULOS
1,2,3,4

Examen primera evaluac.:

7 noviembre
(excepto virtual)
Primera Evaluacion:

14 noviembre

Examen segunda evaluac.:

16 enero
Segunda Evaluacion:
23 enero

Examen final:

Examen primera evaluac.:
27 marzo

(excepto virtual)

Primera Evaluacién:

4 abril

Examen segunda evaluac.
4 junio

Segunda Evaluacion:

9 junio

Examen final:
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29 enero 16 junio

Evaluacion final:

4 febrero

Evaluacion final:

18 junio

6.7. CALENDARIO DE REUNIONES

6.7.1. CALENDARIO COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA Y DE COORDINACION

DEL AMBITO TERRITORIAL

Calendario Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

PRIMER CUATRIMESTRE

SEGUNDO CUATRIMESTRE

11 DE OCTUBRE
25 DE OCTUBRE
29 DE NOVIEMBRE
20 DE DICIEMBRE
10 DE ENERO
7 DE FEBRERO

21 DE MARZO
25 DE ABRIL
16 DE MAYO
30 DE MAYO
20 DE JUNIO

Las reuniones dardn comienzo a las 11 horas.

Calendario de Coordinacion de Ambito Territorial.

PRIMER CUATRIMESTRE

SEGUNDO CUATRIMESTRE

11 DE OCTUBRE
25 DE OCTUBRE
29 DE NOVIEMBRE
20 DE DICIEMBRE
10 DE ENERO
7 DE FEBRERO

21 DE MARZO
25 DE ABRIL
16 DE MAYO
30 DE MAYO
20 DE JUNIO

Las reuniones dardn comienzo a las 12 horas.
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6.7.2. REUNIONES DE EQUIPO DIRECTIVO

Las reuniones de los miembros del equipo directivo (director, jefe de estudios,
jefa de estudios adjunta y secretaria) se realizan con caracter semanal, todos los viernes
del curso lectivo a las 10 horas de la mafana.

Estas sesiones son prioritarias y fundamentales para la coordinacién y toma de
decisiones en la correcta organizaciéon del equipo directivo.
6.7.3. CALENDARIO DE REUNIONES DE DEPARTAMENTOS Y EQUIPOS DIDACTICOS
Las reuniones de los distintos departamentos del centro y equipos didacticos se
celebraran todos los viernes de 13 a 14 horas.

6.7.4. CALENDARIO DE REUNIONES DE TUTORES

Las reuniones de tutores de los cursos de ESPA y ESPAD se realizaran en las siguientes

fechas y en horario de 12 a 13 horas.

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
11 DE OCTUBRE 21 DE MARZO
25 DE OCTUBRE 25 DE ABRIL
29 DE NOVIEMBRE 16 DE MAYO
20 DE DICIEMBRE 30 DE MAYO
10 DE ENERO 20 DE JUNIO
7 DE FEBRERO
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6.8. HORARIO DE LAS PRUEBAS PRESENCIALES DE ESPAD

MANANAS

Ambito Comunicacién 09.00-11.45 Horas
Ambito C. Sociales 12.15-14.00 Horas
TARDES

Ambito Cientifico-Tecnoldgico 16.30-19.00 Horas

6.9. ACTIVIDADES PARA ENVIAR AL TUTOR CURSO 2024-2025. ESPAD

Los alumnos deben remitir a este Centro “LAS ACTIVIDADES PARA ENVIAR AL TUTOR”

como fecha tope el dia de los exdmenes:

PRIMER CUATRIMESTRE:
Las fechas limite de entrega de las actividades y tareas son el 7 de noviembre y 16 de

enero.

SEGUNDO CUATRIMESTRE:

Las fechas limite de entrega de las actividades y tareas son el 27 de marzo y 4 de junio.

6.10. COORDINACION DE PREVENCION.

De acuerdo a la circular de prevencion de Riesgos Laborales de inicio de curso 2024-
2025 se ha procedido al nombramiento del coordinador de prevencién. El docente que
realizard esta funciéon serd Enrique Martinez Lépez, que continda con la funcién
desarrollada en anteriores cursos. Este nombramiento se ha remitido al Servicio de

Personal de la Delegacion Provincial y registrado a través de Delphos.
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Durante el primer trimestre del curso, se realizara el simulacro de evaluacién. Al existir
en nuestro centro varios turnos de ensefianza (mafiana y tarde), se debera realizar un
simulacro de evacuacién en cada uno de ellos, al objeto de que las practicas realizadas
cubran a todo el alumnado que recibe ensefanza en el centro y a todo el personal que

presta su servicio en el mismo.

Durante este curso se han habilitado dentro de Delphos los cargos asociados al Plan de
Autoproteccion/Documentos de medidas de emergencia de centros educativos A tal
efecto, previo a la realizacién del simulacro en el centro educativo, se registraran al
personal designado con alguna de estas funciones en el sistema Delphos, en base al
personal designado en el curso actual en los documentos de emergencia del centro.
Ademas, este personal realizara la formacion en materia de medidas de emergencia que

se llevardn a cabo a lo largo del curso.

Informacién en materia de prevencion de riesgos laborales:

La coordinacion de prevencion facilitard la informacidon en materia de prevencién al
personal trabajador del CEPA vy registrara el recibi de la misma, custodiando los
documentos de entrega con la documentacion preventiva del centro.

Asimismo, nos coordinaremos con las empresas externas que realizan sus actividades

en nuestro Centro de Educacion.
Formacion: Todos los docentes interinos de nuevo ingreso deberan realizar un curso de
6 horas de duracidn, en cumplimiento a la exigencia de formacién basica inicial prevista

en el articulo 19 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencidon de Riesgos

Laborales.

6.11. VALORACION INICIAL DEL ALUMNADO (VIA).

La VIA (Valoracion inicial del alumno) es una herramienta previa a la formalizacidn oficial

de la matricula, que permite evaluar el nivel de competencias que poseen los
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participantes y sus saberes previos y que permite su matriculacidon en el nivel mas
ajustado. Se trata de un proceso que contempla: una entrevista personal, una prueba
de nivel y la acreditacion de los niveles de estudios realizados hasta el momento, en el

caso de que se posean.

La realizacién de esta prueba se realiza bajo la organizacién y coordinacién de la Jefatura
de Estudios. Durante este curso académico las personas que aplicaran las mismas seran
la orientadora del centro, Maria Teresa Arnedo Pozuelo y la docente Ana M2 Marcos
Escribano.

Las pruebas se realizardn los dias miércoles de 11 a 13 horas.

6.12. PROFESORADO Y ATRIBUCION DOCENTE.

La atribucién docente establece qué materias y ambitos puede impartir oficialmente
cada especialidad de profesorado. Su objetivo es asegurar que las asignaturas sean
impartidas por el profesorado mas idéneo y con la formacion adecuada.
En nuestro centro y por motivos organizativos, algunos mddulos del ciclo de Formacidn
Profesional de Grado Medio “Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia” seran
impartidos por profesores que no poseen la atribucidén docente especifica para dichos
modulos.
Son:

e Empresa e iniciativa emprendedora. Impartida por Emilio Molina Vela, docente

de la especialidad “Procedimientos sanitarios y asistenciales”.
e Formaciony Orientacion Laboral. Impartida por Juan Moreno Martinez, docente

de la especialidad “Intervencion Socio comunitaria”.

Esta decision se ha tomado con el consentimiento de la administracién educativa, con
el objetivo de optimizar la organizacidn y el funcionamiento del centro. Esta medida

busca garantizar una distribucion mas eficiente de los recursos humanos disponibles,
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asegurando que todos los estudiantes reciban una educacién de calidad mientras se

mantiene la continuidad y estabilidad en el desarrollo del curriculo académico.
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7. CONCRECION PLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA CEPA LOS LLANOS 2024-2025

En aplicacién tanto de lo establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
Proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia, como del Il plan
estratégico para la igualdad de hombres y mujeres en Castilla-La Mancha; nuestro
centro aprobd en sesién ordinaria de Consejo Escolar del 30 de noviembre de 2022 el
“Plan de igualdad y convivencia del Centro de Educacién para Personas Adultas -Los

Llanos”.

Este plan es un documento que recoge el conjunto de objetivos generales y especificos,
y la temporalizacién de todas las actuaciones, para permitir la consecucion de los valores
democraticos e inclusivos establecidos en el Proyecto Educativo del Centro del que
forma parte, en las Normas de organizacion y funcionamiento y convivencia del centro

(NCOF) y en el resto de los documentos programaticos.

Su objetivo primordial es la promocion de la coeducacién, el respeto a la diversidad
sexual, de género y familiar, la convivencia, la prevencién de los conflictos y la gestion o
la resolucién pacifica de estos, prestando especial atencién a la violencia de género, la
igualdad en la diversidad y la no-discriminacion, atendiendo y respetando las

circunstancias, condiciones y caracteristicas personales del alumnado.

El mismo recoge el marco legal en el que esta basado, los responsables de su
elaboracién, seguimiento y evaluacion, el diagndstico de la igualdad y convivencia en el
centro, sus objetivos generales y especificos, las actuaciones, temporalizacién vy

responsables, y su seguimiento y evaluacion.

En esta Programacién General Anual 2024-2025 abordaremos la concrecién de este Plan

generando las actuaciones a desarrollar durante el presente curso académico.
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Actuaciones curso 2024-2025

Las actuaciones que se van a desarrollar se organizaran en torno a los dmbitos
referenciados anteriormente:
» Laigualdad, interculturalidad y respeto a la diversidad con:
v" Actuaciones orientadas a la sensibilizacidn, formacién e informacién,
gue faciliten una cultura comun de toda la comunidad educativa sobre

igualdad y convivencia positiva.

> La convivencia con:

v Actuaciones para lograr un buen clima de convivencia en el centro.

» La gestion emocional con:

v’ Actuaciones para el desarrollo de habilidades emocionales y sociales,
formacién en valores, educaciéon para la convivencia y la resoluciéon
pacifica de conflictos.

v Actuaciones curriculares y metodoldgicas que atiendan la diversidad, que
fomenten el trabajo en equipo, la inclusidn y el bienestar emocional de

todo el alumnado.

Para cada bloque de actuaciones, se especifican tareas, calendario, responsables y

recursos y la evaluacién.

LA IGUALDAD, LA INTERCULTURALIDAD, LA TOLERANCIA Y EL RESPETO A LA
DIVERSIDAD

Actuaciones orientadas a la sensibilizacion, formacidn e informacion, que faciliten una

cultura comun de toda la comunidad educativa sobre igualdad y convivencia positiva.

TAREAS CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS
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Difusion del Plan de
Igualdad y
Convivencia en la

comunidad educativa

Todo el curso

escolar

-Equipo
Directivo
-Organos de
coordinacion
docente

-Coordinadora

-Memoria del centro y otros
documentos programaticos
-Autoevaluacién del centro

en este ambito

-Pagina web, correo

electrénico y, en su caso,

PIC otros procedimientos de
difusién

-Actuaciones

disefiadas por la

Consejeria
Compartir y difundir | Todo el curso | -Equipo
las actuaciones | escolar Directivo -Fotografias, videos,
realizadas en materia -Coordinadora documentos y recursos

de Igualdad y
Convivencia a través

de las redes sociales

PIC
-Participantes

de la comunidad

elaborados

-Redes sociales del CEPA

del centro educativa en la

actividad
Participar y promover | Todo el curso | -Equipo -Actuaciones de formacién
la participacion en | escolar Directivo propuestas por la Consejeria

acciones formativas

sobre prevencion,
deteccién e
intervencion de
situaciones de
maltrato, acoso o

discriminacion

-Coordinadores
-Orientadora
-Organos  del

centro

sobre esta tematica
-Actividades formativas

ofrecidas por otras
instituciones/servicios

externos
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Promover la difusion

y el complimiento de

Todo el curso

escolar

-Equipo

Directivo

-Proyecto

Centro

Educativo de

las NCOF -Organos del | -Normativa vigente
centro -Pagina web, correo
(claustro, electrdénico y otros
Consejo procedimientos de difusion
Escolar...)
EVALUACION

Indicadores de logro

y NOFC.

Conocimiento del PIC por parte de la comunidad educativa.

Aplicacidn real de los protocolos para la igualdad y convivencia

Instrumentos

centro.

-Valoracidn de las actividades de difusion.

Andlisis de la convivencia dentro de la Evaluaciéon Interna del

Andlisis dentro de la comisién de igualdad y convivencia:

CONVIVENCIA

Actuaciones para lograr un buen clima de convivencia en el centro.

TAREAS CALENDARIO RESPONSABLES RECURSOS
Desarrollar actuaciones Al inicio de -Tutores -Estructura de la
de acogida con el curso y de cada | -Profesorado Jornada de
alumnado para prevenir cuatrimestre en | -Orientadora Acogida y

el abandono y desarrollar
el sentido de pertenencia
desde su incorporacion al

centro

ESPA/ESPAD

-J. Estudios

documentos para
su desarrollo
-Cuestionario
individual para el

alumnado
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Entrevistas y proceso de
informacioén para el
alumnado que se
incorpora de manera

tardia

-Evaluaciones
iniciales (en su
caso)
-Documentos
informativos para

el alumnado

Realizar una acogida del
profesorado que se
incorpora por primera vez
al centro para facilitar su

adaptacion inicial

Al inicio de

curso

-Equipo Directivo

-Profesorado

-Presentaciones y
documentos de
apoyo sobre la
organizaciény
funcionamiento

del centro y sus

ensefianzas
Continuar con el trabajo | Todo el curso -Coordinadora PIC | -Tablén de
realizado en el rincénde la -Equipo Directivo anuncios en un
igualdad donde se -Profesorado  del | lugar de paso
exponen las actividades centro frecuente en el

relacionadas con la

igualdad y la convivencia

centro
-Recursos

materiales segun

actividades
Poner en marcha Jornadas | En su caso, abril- | -Equipo Directivo -Folletos
de Puertas Abiertas, de | junio -Comunidad -Disefio
ensefanzas especificas o Educativa actividades de
de todo el centro difusion de
nuestras
ensefianzas
-Videos, redes
sociales
Actividades de | Durante todo el | -Coordinadora PIC | -Actividades
convivencia en las que | curso escolar -Equipo Directivo colaborativas de
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participen varios
grupos/ensefianzas  del
centro de manera

colaborativa

-Profesorado  del

centro participante

varios
grupos/ensefianz
as, segun

programaciones
didacticas y
propuestas de los
Departamentos/E

quipos

Actividades de centro que
favorezcan el sentido de

pertenencia y convivencia

Durante todo el

curso escolar

Segun la actividad,
diferentes niveles

hasta la comunidad

-Actividades
programadas y

planificadas segun

positiva (celebracion del educativa la finalidad
Dia de la Prevencion de la (dinamicas de
Violencia de Género, grupo,
actividades solidarias, elaboracion de
semana cultural...) productos como
videos o murales,
exposiciones,
actividades
lddicas...)
Nombramiento de | Al inicio del | -Tutores -Actividad tutoria
delegado/a y | curso escolar de | -Profesorado eleccién de
subdelegado/a y | cada ensefianza | -Orientadora delegados

fomentar su funcién como
puente de comunicacion
entre el profesorado y los

alumnos/as del grupo

y de cada
cuatrimestre en

ESPA/ESPAD

-J. Estudios

-Actas eleccion de
delegados
-Informacion
aportada en las
reuniones de
tutores/otros

medios
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Fomentar una adecuada | Todo el curso, | -Tutores -Dinamicas de
convivencia en el grupo especialmente -Jefatura de | grupo

en las primeras | Estudios -Asamblea de aula

semanas -Coordinadora PIC | -Paginas web

-Profesorado -Aplicaciones

-Audiovisuales
-Cortos Y

entrevistas

-Tutoria entre
iguales
Actuaciones de tutoria | Todo el curso -Tutores -Documentos de
individualizada dirigidas a -Jefatura de | apoyo
optimizar el seguimiento Estudios - Acuerdos
de determinados -Orientadora adoptados

alumnos/as y de su

evolucién

EVALUACION

Indicadores de logro

Actividades y plan de acogida para el alumnado que se
matricula en el centro por primera vez y para sus familias.
Actividades y planes de acogida para el profesorado que
llega por primera vez al centro.

Actividades de tutoria

Actividades de mejora de la convivencia

Uso del Rincén de la Igualdad

Instrumentos

Evaluar actuaciones concretas: una jornada de acogida del
nuevo alumnado, jornadas de puertas abiertas en el Centro,
etc.

Seguimiento y evaluacion del Plan de Accién Tutorial y de

las actividades relacionadas con la mejora de la convivencia.
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GESTION EMOCIONAL

Actuaciones para el desarrollo de habilidades emocionales y sociales, formacion en

valores, educacidn para la convivencia y la resolucion pacifica de conflictos.

TAREAS CALENDARIO | RESPONSABLES RECURSOS
Fomentar valores de | Todoelcurso | -Equipo -Pagina web del centro
tolerancia, solidaridad, Directivo -Presentaciones, folletos

habitos de vida saludable
y concienciacién sobre
problemas sociales

actuales

-Orientadora
-Coordinadora
Bienestar y PIC
-Tutores

-Profesorado

informativos, cortos,
campanias publicitarias
-En su caso, talleres o
charlas impartidos por
servicios externos
-Reuniones
individualizadas
-Actividades
colaborativas de varios
grupos/ensefianzas,
segln  programaciones
didacticas
-Actividades de centro
programadas por el

Equipo Directivo
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Reforzar actuaciones de
coeducacion, igualdad,
respeto a las diferentes
identidades y

orientaciones sexuales y

Todo el curso

-Equipo
Directivo
-Tutores
-Coordinadora

Bienestar

-Presentaciones, folletos
informativos, cortos,
campafas publicitarias

-En su caso, talleres o

charlas impartidos por

prevencion de la -Orientadora servicios externos
violencia de género -Profesorado -Actividades
colaborativas de varios
grupos/ensefianzas,
segln  programaciones
didacticas
-Actividades de centro
programadas por el
Equipo Directivo
-Reuniones
individualizadas
Reforzar el desarrollo | Todo el curso | - Tutores -Charlas, audiovisuales,
personal vy bienestar -Coordinadora actividades y dinamicas

personal del alumnado

con mayor incidencia en

Bienestar

-Orientadora

para las tutorias

-Paginas web

el rendimiento -Profesorado -Audiovisuales
académico (autoestima, -Servicios -Cortos y entrevistas
habilidades emocionales externos
y sociales, motivacién de
logro)

EVALUACION

Indicadores de logro

Actividades colaborativas

Charlas impartidas por profesionales.

Instrumentos

de Centro.

Grado de satisfaccion de los asistentes a las charlas.

Andlisis de la convivencia en el Plan de Evaluacion Interna
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GESTION EMOCIONAL

Actuaciones curriculares y metodoldgicas que atiendan la diversidad, que fomenten el

trabajo en equipo, la inclusion y el bienestar emocional de todo el alumnado.

TAREAS CALENDARIO | RESPONSABLES | RECURSOS

Contribuir a fomentar los | Todo el curso | -Equipo -Pagina web del centro
habitos y las técnicas de Directivo -Presentaciones, folletos
trabajo intelectual que -Tutores informativos, cortos,
faciliten la autonomia en -Profesorado campanas publicitarias

el alumnado -Orientadora -En su caso, talleres o
charlas impartidos por
servicios externos
-Reuniones
individualizadas

Deteccion temprana de | Todo el curso, | -Tutores -Cuestionario individual

alumnos/as con | especialment | - Profesorado para el alumnado

dificultades: e al inicio de | - Equipo | - Evaluaciones iniciales

-en los procesos de | cada Directivo -Certificacién académica

matriculacién

-en las primeras semanas
lectivas del curso y/o
cuatrimestre
(ESPA/ESPAD)
-Evaluacion Inicial

(secundaria)

cuatrimestre
(ESPA/ESPAD)
y al inicio del
curso escolar
otras

en

ensenanzas

-Orientadora

previa
-Pruebas de adscripcidn
-Entrevistas con servicios

externos y/o familiares

- Difusion entre el
profesorado del listado
de alumnos con
dificultades
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Informar y asesorar de
manera individualizada

al alumnado que lo

precise, sobre la
adopcién de medidas
para responder a sus

necesidades de inclusion,
incluyendo una
perspectiva de género

las

Se priorizaran

medidas de centro y aula

Todo el curso
en
ESPA/ESPAD
especialment
e al principio
de

cada

cuatrimestre

-Orientadora
-Equipo
Directivo
Tutores/profeso

res

-Reuniones
personalizadas
-Documentos

informativos

Trabajar de manera | Todo el curso | -Orientadora -Reuniones

colaborativa en la -Equipo personalizadas
respuesta educativa del Directivo -Documentos

alumnado con otras Tutores/profeso | informativos
estructuras de res

orientacion de la red (en

Su caso, con estructuras

de la red externas al

centro (otros DO,

Equipos de Atencién

Educativa...)

Optimizar la | Durante todo -Personales externos:
coordinacion con | el curso -Equipo orientadores  laborales
profesionales de Directivo Oficinas Empleo, Agencia

instituciones/servicios
externos en este ambito:
-Determinar los

profesionales.

-Orientadora

-Profesorado

de Colocacién, Técnicos

de la Delegacion de
Empleo...
-Materiales

- Metodoldgicos:

entrevistas, reuniones...
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-Objetivos, contenidos y
procedimientos para la
coordinacion.
Informar al alumnado | Todo el curso, | - Orientadora -Reuniones informativas
sobre diferentes | especialment | -Tutores -Documento de
opciones educativas | e al inicio de | - Profesorado asesoramiento para el
para responder a sus | cada -Equipo alumnado
necesidades: cuatrimestre | Directivo -Informacién
-Repaso de moddulos | (ESPA/ESPAD) proporcionada por el
previos en Secundaria, profesorado
apoyos, itinerarios
académicos
personalizados,
modificaciones en la
evaluacioén...
EVALUACION

Indicadores de logro

Casos detectados
Coordinacidn con otros servicios

Asesoramiento desde orientacion

Instrumentos

Grado de satisfaccion de los asistentes a las charlas.

Evaluacién de la Programacién del DO

Seguimiento y evaluacion

» Evaluacion inicial o diagnéstica previa a la realizacion del PIC.:

Se partira de las necesidades detectadas en la memoria y en el informe del andlisis de la

evaluacidn interna, en el apartado de la convivencia.

» Evaluacion procesual
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Permitird ir valorando el nivel de desarrollo de las diferentes actuaciones planificadas,
las valoraciones de los diferentes agentes de la comunidad educativa respecto a las

actuaciones.

» Evaluacion de resultados y evaluacidn final
Realizada al final de curso donde se analice la idoneidad del PIC, los resultados se

plasmaran en una memoria final.

Los criterios de evaluacién a tener en cuenta son los siguientes:

» Grado de conocimiento del Plan de lgualdad y Convivencia por parte de la
comunidad educativa.

» Eficacia de los procedimientos de difusion y sensibilizacion.

» Grado de implantacion de las actuaciones contempladas del Plan de Igualdad y
Convivencia. Analisis de causas en caso de dificultades.

» Funcionalidad de las actuaciones planteadas a la hora de dar respuestas a las
necesidades de la comunidad educativa en materia de convivencia e igualdad.

» Grado de consecucion de los objetivos especificos planteados y su repercusidn
en el progresivo logro de los objetivos generales del Plan de Igualdad vy
Convivencia.

» Adecuacién: Grado de respuesta del plan a las caracteristicas y necesidades de
la comunidad educativa.

» Grado de satisfaccion de la comunidad educativa en el desarrollo e
implementacién del PIC.

» Evolucion y tendencia de la igualdad y convivencia del centro.
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8. CONCRECION PLAN DE LECTURA CEPA LOS LLANOS 2024-2025

En sesidon ordinaria de Consejo Escolar de 30 de noviembre de 2022, nuestro centro
aprobé el “Plan de Lectura del Centro de Educacién para Personas Adultas - Los Llanos”.
El mismo ordena y articula el tratamiento de la lectura en nuestra organizaciéon. Es
establecido a partir de un conjunto de medidas curriculares y organizativas, dirigidas a
potenciar y desarrollar en el alumnado la competencia lectora y a consolidar habitos de
lectura. También orienta la practica del profesorado y del conjunto de la comunidad

educativa en torno a la lectura.

Para elaborar el mismo se utilizé la Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se regula la elaboraciéon y

ejecucidn de los planes de lectura de los centros docentes de Castilla-La Mancha.

En este plan se realizd un analisis de las necesidades del centro. A partir del mismo, se
fijaron unos objetivos, tanto generales como especificos, a desarrollar. Vertebrados en
blogues de contenidos, se establecieron unas lineas de actuacidon y unos recursos a
utilizar, asi como las medidas de difusidn y la evaluacién del mismo. También se

constituyd la comision del plan de lectura.
De esta manera, y al amparo del citado Plan, se incluyen en esta Programacién General

Anual las lineas de actuacién a desarrollar durante el presente curso académico 2024-

2025.
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EQUIPO DIDACTICO INICIAL Y CASTELLANO PARA EXTRANJEROS

BLOQUES DE
CONTENIDO

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/
RESPONSABLES

RECURSOS

INDICADORES

“Aprender a
leer”

e Mejorar la fluidez
del alumnado al
leer en voz alta

e Ampliar el
conocimiento del
vocabulario

e Valorar la lectura
como
instrumento de
aprendizaje.

e Lectura envoz alta
de textos breves
relacionados con la
materia

e Normas de usoy
manejo del
diccionario

e Todo el curso
e Profesorado de cada
ensefanza

e Hojas de registro de la
actividad

e Material propio

e TIC

e Pruebas de evaluacién

e Aula

e Biblioteca

e Recursos Web

e Pizarra digital

e Evaluar en todas las materias del
equipo

e Porcentaje de alumnos que mejoran
su fluidez y amplian el vocabulario
propio

“Leer para
aprender”

e Mejorar las
destrezas 'y
habilidades para
accederala
informacion y
emplearla

e Ejercicios de
comprensién de los
textos leidos

o Leer textos de
diferente tipologia y
en diferente formato
(periddicos)

e Extraer informacién
especifica de un
texto, analizar el
fondo y la forma

e “Lecturas guiadas”
con actividades
antes, durante y
después de la lectura

e Todo el curso
e Profesorado de
cada ensefianza

e Hojas de registro de la
actividad

e Material propio

o TIC

e Pruebas de evaluacion

e Aula

e Biblioteca

e Recursos online (videos,
websites, Wikipedia,...)

e En todas las materias del equipo
e Observacion de fluidez lectora al
leer en voz alta.
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“El placer de
leer”

e Fomentar el
habito lector de
diferentes tipos
de textos, de

e Participar en
actividades dentro y
fuera del centro
relacionadas con la

Durante 19, 22 o0 3¢
trimestre.
Efemérides (dia de
la violencia de

e Aula
e Biblioteca Depésito del Sol
e Centro educativo

e En todas las materias del equipo

e Observacion de fluidez lectora al
leer en voz alta.

e Participaciéon del alumnado en las

manera promocién de la género, mujer en la actividades
auténomay con lectura (rutas ciencia, dia de la
diversos fines. literarias, encuentros mujer, dia del libro)
e Utilizar los textos con autores, Dia del
como fuente de libro, actividades en Profesorado de
disfrute y las bibliotecas del cada ensefianza
enriguecimiento. entorno)
e Crear un club de e Ofrecer al alumnado
lectura para lecturas voluntarias,
comentar los que puedan elegir los
libros textos, dialogary
recomendados escribir sobre lo leido
e Coleccién de clasicos
populares
e Lectura de libros
prestados por la
Biblioteca del Sol
“El alumnado e Mejorar la e Escribir resimenes y/ Todo el curso e Hojas de registro de la e Enlas materias que se imparten en
como autor” interdependencia 0 esquemas de Durante 19, 22 0 32 actividad el Nivel de Ensefianzas Iniciales Il y
entre lecturas de diversas trimestre e Material propio ARCB Il
comprension fuentes. Docentes del Nivel | e TIC
lectoray e Escribir relatos de Ensefianzas e Pruebas de evaluacion e Capacidad de poder sintetizar a las
expresion escrita. cortos, redacciones, Iniciales Iy ARCB Il | o Aula ideas principales en los resimenes
resefias de lecturas e Biblioteca y/o esquemas

voluntarias...

e Pizarra Digital
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“El lenguaje
oral”

(Se refiere a la
relacion entre
lectura,
escrituray
lenguaje oral)

e Mejorar la

interdependencia
entre
comprension
lectora, expresion
escritay
expresion oral

e Exposiciones orales
sobre lo leido
previamente

e Exposiciones orales
(individuales o en
grupo) de las distintas
materias

e Kahoots, Padlet,
presentaciones Power
Point

Todo el curso
Profesorado de
cada ensefianza

Hojas de registro de la
actividad

Material propio

TIC

Pruebas de evaluacién
Aula

Pizarra Digital
Biblioteca

e En las materias que se imparten en
el Nivel de Ensefianzas Iniciales Il y
ARCB I

e Participacion en las diferentes
actividades planteadas

59




Castilla-La Mancha

CEPA
Los
Llanos

b4

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

EQUIPO DIDACTICO MUNDO LABORAL Y DESARROLLO PROFESIONAL

BLOQUES DE OBIJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION/ RECURSOS INDICADORES

CONTENIDO RESPONSABLES

“Aprender a e Mejorar la fluidez | e Lecturas e Todo el curso e TIC/MOvil e Observacion del alumnado que

leer” del alumnado al recomendadas en e Aula mejora su fluidez y amplian el
leer en voz alta voz alta de textos e Profesorado de cada | ® Biblioteca vocabulario propio de la materia /

e Ampliar el
conocimiento del
vocabulario

e |[dentificar
formatos de
libros digitales
(EPUB, MOBI,
AZW, PDF, etc)

relacionados con la
materia / mddulo
(cientificos
normativos,
literarios, en
inglés,...)

e Elaborar glosarios,
definir conceptos,
Manejo de un Ebook
y descarga de
diferentes formatos
digitales de webs
gratuitas y libres

materia /mddulo

e Material descargable

e Fotocopias

o Libros

e Textos en formato digital
compartidos en One Drive

e Recursos online (videos,
websites, Wikipedia,...)

modulo
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“Leer para
aprender”

o Mejorar las
destrezas y
habilidades para
accederala
informacion y
emplearla

e lecturas
comprensivas
adaptados al nivel de
tematica variada y
actual (textos
relacionados con las
diferentes
ensefanzas: , acceso
al grado, ensefianzas
de inglés,
informatica/ofimatica
, talleres de uso del
movil, administracién
publica, habitos
saludables,
patrimonio, de arte y
voces femeninas en la
literatura

e Extraer informacion
especifica de un texto
en las diferentes
ensefianzas del
equipo

e “Lecturas guiadas”
con actividades
durante y después de
la lectura

e Todo el curso

e Sesiones cortas

e Profesorado de
cada materia
/médulo

TIC/movil

Pruebas de evaluacién
Aula

Biblioteca

Material descargable
Fotocopias

Libros

Recursos online (videos,
websites, Wikipedia,...)
Plataforma Educamoscim
Material propio

e Participacion en las cuestiones
planteadas

e Observacion del alumnado que
mejora su competencia lectora
como vehiculo de aprendizaje

e Entrega de actividades
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“El placer de
leer”

e Fomentar el
habito lector de
diferentes tipos
de textos, de
manera
auténomay con
diversos fines

e Participar en
actividades dentro y
fuera del centro
relacionadas con la
promocion de la
lectura (rutas
literarias, encuentros
con autores, Dia del
libro, tertulias
literarias, actividades
en las bibliotecas del
entorno...)

Ofrecer al alumnado
lecturas voluntarias,
que puedan elegir los
textos, dialogary

escribir sobre lo leido.

e Uso de buscadores

(Firefox, Chrome) para
leer y copiar extractos

de articulos
periodisticos y otro
tipo de texto

e Descargas de ficheros
para su posterior
lectura

Todo el curso
Profesorado de
cada materia
/médulo

TIC

Pruebas de evaluacién

Aula

Biblioteca

Materiales propios

Plataforma Educamoscim
Presentaciones elaboradas por
el profesor

Recursos online (videos,
websites, Wikipedia,...)

e Participacion e implicacion del
alumnado en las diferentes
actividades

62




Castilla-La Mancha

CEPA
Los
Llanos

‘&

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

“El alumnado
como autor”

e Mejorar la
interdependencia
entre
comprension
lectoray
expresion escrita

e Escribir resumenes,

esquemas o mapas
conceptuales

e Hacer debates sobre

temas tratados en
clase

e Andlisis y opinion de

temas o videos vistos
enelaula

principales de
diferentes textos

Extraccién de las ideas

Todo el curso
Profesorado de
cada materia
/médulo

Cuaderno de clase
TIC

Plataforma educamoscim.

Aula
Biblioteca
Libro de texto.

Presentaciones elaboradas por

el profesor

Recursos online (videos,

websites, Wikipedia,...)
Material propio

e Entrega de resiumenes, esquemas,
mapas conceptuales
e Cuestionarios on line

“El lenguaje
oral”

e Mejorar la
interdependenci
a entre
comprensién
lectora,
expresion escrita
y expresion oral

e Exposiciones orales
sobre lo leido
previamente

e Exposiciones orales
(individuales o en
grupo) de proyectos
de las distintas
materias / mdédulos

Todo el curso
Profesorado de
cada materia
/médulo

Hojas de registro
TIC/movil

Plataforma educamos clm.

Pruebas de evaluacién
Aula
Biblioteca

e Rubricas de evaluacion

e Participacion en interacciones orales
respetando las normas de cortesia
linguistica y desarrollando
estrategias sencillas de escucha
activa y de cooperacion
conversacional.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACION

BLOQUES DE OBIJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION/ RECURSOS INDICADORES

CONTENIDO RESPONSABLES

“Aprender a e Mejorar la fluidez del Lectura de textos relacionados e Todo el curso TIC e Observacioén de la

leer” alumnado al leer en voz alta con la materia / mddulo. e Profesorado de cada Pruebas de fluidez lectora al leer en

e Ampliar el conocimiento del Lectura de articulos periodisticos materia /mddulo evaluacion voz alta
vocabulario Realizacién de fichas de lectura: Aula e Ampliacion del
autor, contenido, estructura,... Biblioteca vocabulario propio de la

Materiales de materia / médulo en las
elaboracién diferentes actividades
propia
Libro de texto
Fotocopias

Recursos webs

“Leer para
aprender”

e Mejorar las destrezas y
habilidades para acceder a la
informaciéon y emplearla

Leer textos de diferente articulos
periodisticos o noticias
relacionadas con los contenidos
del temario

Lecturas de varios libros
relacionados con diferentes
efemérides (dia de la traduccion,
las escritoras, del libro, de la
poesia...)

Lecturas de biografias, de fabulas
y de cuentos

e Alolargo del curso
e Profesorado de cada
materia /mddulo

TIC

Aula
Biblioteca
Materiales de
elaboracién
propia

e Observacion del
alumnado que mejoran
su competencia lectora

e Los comentarios
realizados sobre las
lecturas
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“El placer de
leer”

e Fomentar el habito lector de
textos, de manera auténoma

e Realizar encuestas al alumnado a
través de Google sobre el tipo de
lecturas y hacer recomendaciones
de libros

Todo el curso
Profesorado de
modulo/materia

Enlace al
formulario
Google

TIC

Aula
Biblioteca
Recursos de la
web
Materiales
propios
Pizarra digital

e Participacion e interés
en la encuesta realizada

“El alumnado
como autor”

e Mejorar la interdependencia
entre comprension lectoray
expresion escrita

e Busqueda de informacién sobre
un tema propuesto, como
complemento a los contenidos

e Elaboracion de textos por parte
del alumnado de manera
individual o en grupo (recetas,
relatos, recuerdos,...)

A lo largo del curso
Profesorado de cada
materia /mddulo

Hojas de
registro de la
actividad

TIC

Aula
Biblioteca
Materiales de
elaboracién
propia

Libro de texto
Internet
Fragmento de
textos

Pizarra digital

e Valoracidn de los
trabajos realizados

“El lenguaje
oral”

e Mejorar la interdependencia
entre comprension lectora,
expresion escrita y expresion
oral

e Utilizar Kahoot sobre el libro leido
y elegido en clase

Alo largo del curso
Profesorado de cada
materia /mddulo

TIC/movil
Aula
Biblioteca
Herramientas
telemiticas
Pizarra digital

e Andlisis de las
respuestas obtenidas en
el Kahoot
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BLOQUES DE
CONTENIDO

OBIJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/
RESPONSABLES

RECURSOS

INDICADORES

“Aprender a
leer”

e Mejorar la fluidez del
alumnado al leer en voz
alta

e Ampliar el conocimiento
del vocabulario

e Lectura de textos relacionados con
la materia a lo largo de los
diferentes periodos de la historia
(prehistoria, antiguas civilizaciones,
Edad Media, Moderna,
Contemporanea, ...)

e Todo el curso
e Profesorado de cada
materia /mddulo

e Fotocopias

e TIC

e Pruebas de
evaluacion

e Aula

e Biblioteca

e Material propio,
elaborado por el
profesorado

e Libros de texto

e Educamoscim

e Observacién de la
fluidez lectora al leer
en voz alta

e Ampliacion del
vocabulario propio de
la materia / médulo en
las diferentes
actividades

e Recursos
personales
e Biografias
“Leer para e Mejorar las destrezas y o Leer textos de diferente tipologia y e Todo el curso e Fotocopias e Observacion del
aprender” habilidades para acceder a analizar en diferente formato e Profesorado de e TIC alumnado si mejora su
la informacién y emplearla e Analizar informacién de un texto cada materia e Aula competencia lectora
e Recopilar y seleccionar informacién /médulo e Biblioteca en los diferentes tipos

de distintas fuentes

e Material propio,
elaborado por el
profesorado

e Libros de texto

e Educamoscim

e Recursos
personales

de formato

e Valorar la informacion
recopilada si es
adecuada a lo que se
pide
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“El placer de
leer”

e Fomentar el habito lector

de diferentes tipos de
textos, de manera
auténoma y con diversos
fines

e Participar en actividades dentro y
fuera del centro relacionadas de la
lectura (exposiciones, visitas a
museos, etc, actividades en las
bibliotecas del entorno...)

o Ofrecer al alumnado lecturas
voluntarias, relacionadas con la
materia y dialogar sobre ellas

® Sesion educativa para descargarse
Ebooks y lecturas digitales utilizando
la red de bibliotecas

Todo el curso
Profesorado de
cada materia
/médulo

TIC

Aula

Biblioteca
Lecturas
recomendadas
Material propio,
elaborado por el
profesorado
Fotocopias

Observacion del
alumnado que
mejoran su
competencia lectora
Los comentarios
realizados sobre las
lecturas

Valoraciéon y
participacion en las
actividades realizadas
fuera del centro

“El alumnado
como autor”

e Mejorar la

interdependencia entre
comprensién lectora y

e Escribir resimenes y/ o esquemas de
lecturas de diversas fuentes.
e Analizar textos especificos de

Todo el curso
Profesorado de
cada materia

Textos y libros de
las épocas de la
historia

Entrega de resimenes,
esquemas, mapas
conceptuales

expresion escrita diferentes épocas de la historia. /médulo TIC e Capacidad de poder
e |niciar una revista-periddico Aula sintetizar lo principal
Biblioteca de un texto
Cuaderno de clase
Registro
“El lenguaje e Mejorar la e Exposiciones orales sobre lo leido e Todo el curso Herramientas e Valoracién en la
oral” interdependencia entre previamente e Profesorado de telematicas exposicion la expresién
comprension lectora, e Exposiciones orales (individuales o en cada materia TIC oral y ver la evolucion
expresion escrita 'y grupo) /médulo Aula alo largo del curso
expresion oral e Elaboracién de Kahoot, Biblioteca e Andlisis de las

presentaciones, etc,

Recursos de la
web
Materiales de
elaboracién
propia

Libros
Articulos

respuestas del Kahoot
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DEPARTAMENTO CIENTIFICO TECNOLOGICO

BLOQUES DE OBIJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION/ RECURSOS INDICADORES

CONTENIDO RESPONSABLES

“Aprender a e Mejorar la fluidez del e Lectura de libros relacionados e Todo el curso e TIC e Observacion de la

leer” alumnado al leer en voz alta con las matematicas e Profesorado de cada e Aula fluidez lectora al leer en
o Ampliar el conocimiento del materia /mddulo e Biblioteca voz alta

vocabulario

e Recursos online
(videos, websites,
Wikipedia,..)

e Material de
elaboracién propia

e Fotocopias

e Ampliacién del
vocabulario propio de la
materia / médulo

“Leer para
aprender”

e Mejorar las destrezas y

habilidades para acceder a la

informacién y emplearla

e Comprension lectora en inglés de
Quimica

e Lecturay comentario de articulos
seleccionados por los alumnos
sobre fuentes de energia
sostenibles en automoviles.

e Todo el curso
e Profesorado de cada
materia /moddulo

e TIC

e Actividades
relacionadas con
la materia

e Aula,

e Libro de texto
Pearson, Oxford

e Books

o Material de
elaboracién propia

e Materialesy
recursos subidos al
Aula virtual

® Observacion

e Participacion del
alumnado en este tipo
actividades

e Grado de comprension
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“El placer de
leer”

e Fomentar el habito lector de

diferentes tipos de textos,
de manera auténomay con
diversos fines

e |eer textos seleccionados y
relacionados con la
materia/moddulo

e Analisis de lecturas propias de la
materia

Todo el curso
Profesorado de cada
materia /moddulo

TIC

Aula

Biblioteca

Textos
seleccionados
Recursos online
Libro en formato
pdf y cuestionario
para evaluar la

e Participacion del
alumnado en la
actividad

actividad
“El alumnado e Mejorar la e Realizar resimenes y esquemas e Todo el curso TIC e Producir textos escritos
como autor” interdependencia entre de diferentes temas cientificos, e Durante 19,2920 39 Aula con coherencia usando
comprension lectora 'y matematicos y de ciencias trimestre Biblioteca las normas gramaticales
expresion escrita naturales. e Profesorado de cada Material de y ortograficas basicas

e Lecturay correccion ortografica
de forma manual y automatica de
un texto sobre la sociedad de la
informacion

materia /mddulo

elaboracién propia
Cuaderno de
trabajo

Registros de
actividades

Textos
seleccionados

“El lenguaje
oral”

e Mejorar la
interdependencia entre
comprensién lectora,
expresion escrita y
expresion oral

e Exposiciones orales (individuales o
en grupo) de proyectos de las
distintas materias / mddulos

Todo el curso
Durante 19, 22 o 32
trimestre
Profesorado de cada
materia /mddulo

TIC

Aula
Biblioteca
Articulos

e Observacion de las
exposiciones y ver si han
entendido el tema
expuesto
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DEPARTAMENTO “SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD”

BLOQUES DE OBIJETIVOS ACTIVIDADES TEMPORALIZACION/ RECURSOS INDICADORES
CONTENIDO RESPONSABLES
“Aprender a e Mejorar la fluidez del e |Lecturas recomendadas en voz e Todo el curso e TIC/MOvil Observacion del
leer” alumnado al leer en voz alta alta de textos relacionados con e Aula alumnado que mejora
o Ampliar el conocimiento del los diferentes médulos del Ciclo e Profesorado de cada e Biblioteca su fluidez y amplian el
vocabulario Formatl.vo (cientificos materia /médulo municipal vocabulario propio de Ia
normativos...) e Material . .
. , materia / médulo
e Lecturas de biografias de descargable
personas relacionadas con el e Fotocopias
Ciclo Formativo o Libros
e EDUCAMOS CLM

Recursos online
(videos, websites,

Wikipedia,...)
“Leer para e Mejorar las destrezas y e Ejercicios de comprension (textos | e Todo el curso o TIC/moévil e Participacion en las
aprender” habilidades para acceder a la relacionados con los diferentes e Sesiones cortas e Pruebas de cuestiones planteadas
informacion y emplearla mddulos del Ciclo) e Profesorado de cada evaluacién e Observacion del
e Resolucion de casos practicos materia /médulo e Aula alumnado que mejora
propuestos en el aula . e Biblioteca su competencia lectora
e Material como vehiculo de
descargable aprendizaje
e Fotocopias e Entrega de actividades
e Libros

Recursos online
(videos, websites,
Wikipedia,...)
Plataforma
Educamoscim
Material propio
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“El placer de
leer”

e Conocer y apreciar los
valores y las normas de
convivencia.

e Contribuir a la formacién
integral de los jovenes
desarrollando su espiritu
critico y personalidad

Ofrecer al profesorado material
para trabajar los valores de
tolerancia, solidaridad, habitos de
vida saludable y concienciacion
sobre problemas sociales actuales

Todo el curso
Profesorado/Tutores
Orientadora

Aula ordinaria
Aula multiusos
Fotocopias
Presentaciones
Material
elaborado por el
D.O

Recursos
personales
Folletos
informativos
Paginas webs

e Entrevista con

tutores/profesorado

e Valoracion de la
actividad

“El alumnado
como autor”

o |dentificar y explorar
diferentes opciones de
carrera (analizando
habilidades, preferencias,
oferta educativa, tendencias
del mercado)

Actividades relacionadas con la
orientacidén vocacional y
profesional en coordinacién con
otras estructuras del centro y/o
externas

Todo el curso
Profesorado/Tutores
Orientadora

Aula ordinaria
Aula multiusos
Fotocopias
Presentaciones
Material
elaborado por el
D.O

Recursos
personales
Folletos
informativos
Paginas webs

e Seguimiento del
alumnado
e Entrevistas
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“El lenguaje
oral”

e Mejorar la

interdependencia entre
comprension lectora,
expresion escrita y
expresion oral

e Exposiciones orales sobre lo leido
previamente

e Exposiciones orales (individuales o
en grupo) de proyectos de las
distintas materias / mdédulos

e Kahoots, Quizziz, Genialy, Padlet, ...
en las diferentes materias y
mddulos

o Realizacion de role-playing

Todo el curso
Profesorado de cada
materia /moddulo

Hojas de registro
TIC/movil
Plataforma
educamos clm
Pruebas de
evaluacion

Aula

Biblioteca

e Rubricas de evaluacién
e Participacion en

interacciones orales
respetando las normas
de cortesia lingliistica y
desarrollando
estrategias sencillas de
escucha activa y de
cooperacion
conversacional.

72




Castilla-La Mancha

Los

b4

CEPA
Llanos

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Curso 2024-2025

DEPARTAMENTO ORIENTACION

BLOQUES DE
CONTENIDO

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

TEMPORALIZACION/
RESPONSABLES

RECURSOS

INDICADORES

“Aprender a
leer”

e Mejorar la fluidez del
alumnado al leer en voz alta a
través de textos sobre igualdad
y coeducacion

e Lectura de textos relacionados
con la coeducacion, igualdad,
identidades y orientaciones
sexuales y prevencidon de la
violencia de género

e Todo el curso
e Profesorado/Tutores
e Orientadora

e Aula ordinaria

e Aula multiusos

e Fotocopias

e Presentaciones

e Material
elaborado por el
D.O

e Recursos
personales

e Folletos
informativos

e Paginas webs

e Adecuacion de los textos
al nivel de comprension
del alumnado

“Leer para
aprender”

e Mejorar los habitos de estudio
del alumnado

e Desarrollar técnicas de trabajo
intelectual

e Material sobre técnicasy
habitos de trabajo intelectual,
mapas conceptuales,
esquemas, diagramas, ...

e Trabajar cortos sobre la
inteligencia emocional y sobre
las demandas de los
profesores

e Realizar actividades para
potenciar una lectura eficaz

e Todo el curso
e Profesorado/Tutores
e Orientadora

e Aula ordinaria

e Aula multiusos

e Fotocopias

e Presentaciones

e Material
elaborado por el
D.O

e Recursos
personales

e Folletos
informativos

e Paginas
interactivas

e Resultados obtenidos en
las diferentes pruebas
realizadas
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“El placer de
leer”

e Conocer y apreciar los valores y
las normas de convivencia.

e Contribuir a la formacién
integral de los jévenes
desarrollando su espiritu critico
y personalidad

e Ofrecer al profesorado material
para trabajar los valores de
tolerancia, solidaridad, habitos
de vida saludable y
concienciacion sobre
problemas sociales actuales

Todo el curso
Profesorado/Tutores
Orientadora

Aula ordinaria
Aula multiusos
Fotocopias
Presentaciones
Material
elaborado por el
D.O

Recursos
personales
Folletos
informativos
Paginas webs

e Entrevista con
tutores/profesorado

e Valoracién de la
actividad

“El alumnado
como autor”

e |dentificar y explorar diferentes
opciones de carrera (analizando
habilidades, preferencias,
oferta educativa, tendencias del
mercado)

e Actividades relacionadas con la
orientacion vocacional y
profesional en coordinacion
con otras estructuras del
centro y/o externas

Todo el curso
Profesorado/Tutores
Orientadora

Aula ordinaria
Aula multiusos
Fotocopias
Presentaciones
Material
elaborado por el
D.O

Recursos
personales
Folletos
informativos
Paginas webs

e Seguimiento del
alumnado
e Entrevistas
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“El lenguaje
oral”

e Mejorar el trabajo y adquirir
estrategias y recursos para una
atencién educativa adecuada
al alumnado con dificultades
de aprendizaje

e Orientaciones para trabajar con
el alumnado con dificultades de
aprendizaje

Todo el curso
Profesorado/Tutores
Orientadora

Aula ordinaria
Aula multiusos
Fotocopias
Presentaciones
Material
elaborado por el
D.O

Recursos
personales
Folletos
informativos
Paginas webs

e Seguimiento del
alumnado con el

tutor/profesor implicado
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9. CONCRECION PLAN DE MEJORA CEPA LOS LLANOS 2024-2025

Uno de los documentos programaticos de nuestro centro educativo es el plan de mejora.
El mismo fue aprobado en sesién ordinaria de Consejo Escolar con fecha 30 de

Noviembre de 2022.

Nuestro plan de mejora se encuentra incorporado al proyecto educativo, y se revisa
peridodicamente, partiendo del analisis de los diferentes procesos de evaluacion del
alumnado y del propio centro. En él se plantean las estrategias y actuaciones necesarias
para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacién y de

relacién con las familias y el entorno.

Segun el articulo 5 de la Orden 120/2022, de 14 de Junio, de regulacion de la
organizacién y el funcionamiento de los centros de ensenanza de personas adultas en
nuestra comunidad, en el plan de mejora se incluyen los compromisos adquiridos por la
comunidad educativa para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de
coordinacidn con agentes educativos sociales, econdmico y culturales del entorno.

La finalidad de este plan es, en consecuencia, planificar procesos en el seno del Centro
de Educacion para Personas Adultas “Los Llanos” para reforzar aspectos positivos y
modificar o eliminar los aspectos negativos resultantes de los procesos de evaluacién

previos.

Los objetivos actuales de nuestro plan de mejora son los siguientes:
- Profundizar en la deteccidn precoz del alumnado con necesidades de inclusién y la

adopcidn de medidas educativas, priorizando las de centro y aula.

- Promover la participacién, motivacion y convivencia del alumnado en el proceso
educativo. Favorecer la visién del Centro como un lugar de encuentro, de convivencia,

de integracién, de trabajo, de participacion, esfuerzo y motivacion.

- Fomentar las relaciones del Centro con el entorno, instituciones, organismos y la

Administracion Educativa.
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- Detectar y corregir las deficiencias que presente el centro a nivel de infraestructuras,

equipos, recursos y de organizacion.

Para concretar estos objetivos en la Programacién General Anual de este curso lectivo,

nos debemos remitir al desarrollo de los objetivos generales resefiados en el apartado

2 del presente documento.

10. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES

Los distintos departamentos y equipos didacticos han programado las siguientes

actividades.

Equipo Didactico de Ensefianzas Iniciales

PRIMER TRIMESTRE

SEGUNDO TRIMESTRE

TERCER TRIMESTRE

Visita al jardin
botanico.

Visita Museo
Provincial.

Visitas a otros Museos
y Exposiciones.

Visita a los Belenes
mas representativos
de la ciudad de

Albacete

Visita Biblioteca
Municipal
Visita Museos y

Exposiciones.
Visita al museo del
nifio.

Asistencia al teatro y/o
zarzuela.

Asistencia a Jornadas,

charlas, conferencias...

e Dia Mundial del Libro.

e Visita a Chinchilla.
e Visitas a

exposiciones.

e Visita al aula de Ila
Naturaleza.

e Excursion a Toledo.

e Jornada Convivencia
tercer trimestre.

e Cualquier salida que
pueda resultar de

Museos vy
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Jornada de Jornada de convivencia interés segun el
Convivencia del Primer segundo trimestre. momento.
trimestre

Los responsables de dichas actividades seran los tutores de cada grupo de alumnos.

Departamento Cientifico-Tecnoldgico

Se tiene previsto para este curso realizar un viaje a Valencia para visitar el Museo de las

Ciencias, el Oceanografico y L'Hemisféric. En principio se pretende realizar dos viajes,

uno en cada cuatrimestre para todos los alumnos de secundaria presencial. El viaje sera

de un dia de duracidn, se saldra de Albacete por la mafianay se regresara a ultima hora

de la tarde. Los alumnos tendran que realizar un pequeiio informe sobre lo que han

visto, relacionandolo con algunos de los temas que se han dado en el aula.

Se pretende, por otra parte, visitar una estacién depuradora de aguas residuales

(E.D.A.R.) y una estacién de tratamiento de aguas potables (E.T.A.P.). También se tiene

previsto visitar un parque edlico, asi como un huerto de placas solares.

Departamento de Comunicacién

Visita a la Biblioteca del Depdsito del Sol. La fecha de la visita se habra de fijar de
acuerdo con el bibliotecario.

La AEPA de Chinchilla tiene prevista una visita a la Biblioteca de dicha localidad con
fecha por determinar.

Visita a la Biblioteca del Estado. Las fechas se deberan acordar con el Director de
dicha biblioteca y se podrian realizar por niveles para que los grupos no fueran
excesivamente numerosos.

Visita al Museo del Nifio y/o el Museo Arqueoldgico de Albacete
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- Asistencia a alguna conferencia sobre temas relacionados con el ambito de la
Comunicacion.

- Asistencia a exposiciones relacionadas también con dicho dmbito.

- Asistencia a la representacién de alguna obra de teatro, una comedia y otra de
teatro clasico que se determinaran en su momento. Estas obras se representaran,
bien en el Teatro Circo, bien en cualquier otro de la ciudad.

- Actividades relacionadas con el aprendizaje del idioma inglés, que se iran
concretando a lo largo del curso.

- Asistencia a la proyeccidn de alguna pelicula en el festival Abycine o en la Filmoteca
de la localidad

- Visita a un pais de habla inglesa (Reino Unido o Irlanda)

Departamento de Ciencias Sociales

- Viaje a Madrid, al Museo del Prado o el Museo Arqueoldgico y a los
palacios y jardines de Aranjuez, a ser posible durante el periodo de tiempo entre el final
del primer cuatrimestre y el inicio del segundo cuatrimestre, Estard dirigido
principalmente a los alumnos de 32 y 42 pero ampliable a todos los alumnos del centro
y de las aulas.

- Visita al Museo provincial de Albacete para ver la exposicidon sobre el
Neolitico. Los alumnos a los que va destinada son los del médulo 1y 2.

- Viaje a Granada, visita de la ciudad y su conjunto artistico, asi como al
monumento artistico nazari por excelencia, la Alhambra y los jardines del Generalife.

- Visita a las ciudades histérico-artisticas de la Comunidad, Cuenca vy
Toledo.

- Visita a los restos romanos de Segdbriga y el castillo de Belmonte.

- Visita a Cartagena a conocer los restos romanos y la ciudad.

- Visita a Valencia, para hacer un recorrido por su casco historico vy visitar

algunos de sus museos, como el de la llustracion.
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- Cualquier otra actividad que surja a lo largo del desarrollo del curso y que

se considere adecuada a las necesidades del area.

Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad

Los profesores del ciclo seran los responsables de organizar estas actividades y de
proporcionar a los responsables del centro y a los alumnos y tutores legales de éstos
cuanta informacion demanden en torno a estas actividades extracurriculares, una vez
aprobadas por quien corresponda y en coordinacidn con el departamento encargado
de dichas actividades, que facilitara los recursos que sean necesarios para realizarlas.
Las fechas previstas son aproximadas, siempre sujetas a posibles variaciones segun
el propio calendario escolar y las circunstancias de los centros visitados.

A continuacion, se proponen las siguientes actividades extraescolares, valorando la

posibilidad de realizar aquellas que consideren oportunas:

e Desde el mddulo de Apoyo Domiciliario se haran salidas a supermercados y/o
mercado de la localidad para realizar compras.

e Visitas a centros residenciales y/o centros de dia tanto de la localidad como fuera
de ella para personas mayores, personas con discapacidad, personas con
problemas de salud mental, etc.

e Visitas a centros de trabajo donde se desarrollen labores de atencién a personas
en situacion de dependencia, y a organismos que puedan ayudar en la insercidn
profesional del alumnado.

e \Visitas a asociaciones, pisos tutelados, centros ocupacionales que atienden a
personas en situacion de dependencia de la localidad, localidades limitrofes o de
la provincia.

e Charlas de expertos o conferencias relacionadas con los diferentes médulos que
se imparten en el ciclo.

e Salidas a exposiciones, charlas, talleres, actos institucionales y acontecimientos
gue tengan conexidn con los contenidos de los diferentes mdédulos del ciclo, asi

como otros eventos que estén relacionados con los contenidos.
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e Realizar talleres con futuros usuarios, en centros residenciales, en el colegio de
educacion especial, en asociaciones y en cualquier entidad que atienda a
personas en situacién de dependencia.

e Cualquier actividad que esté relacionada con la atencién a personas

dependientes.

El responsable de actividades extracurriculares es D. Francisco José Serrano Moreno,

profesor del Departamento de Comunicacién.
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11. PRESUPUESTO DEL CENTRO Y EL ESTADO DE EJECUCION A 1 DE SEPTIEMBRE DE

2024.

El Presupuesto Econdmico del Ambito Territorial del C.E.P.A “Los Llanos” es para afios
naturales, segun la reglamentacidn que rige la autonomia de Gestion Econédmica para
Centros Docentes Publicos no Universitarios, esto es, segin Decreto 77/2002 del

21/5/2002, publicado en el D.0.C.M de 27/5/2002.

El Presupuesto del Centro del afio 2024 es para todo el Ambito Territorial (Centro
y Aulas adscritas de funcionarios). Consta de una partida de Ingresos, que en su mayoria
son procedentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y otra partida que procede de los ingresos del
alumnado matriculado en el Aula Mentor. Otro capitulo de ingresos de menor
importancia es el del premio de cobranza del seguro escolar del alumnado de Educacién
Secundaria en sus diversas modalidades (Presencial, Distancia y On-line), del CFGM de
Atencidn a la dependencia, y el de la prestacidn de servicios por la utilizacion de espacios
del Centro (maquinas de café y refrescos) y fotocopias de alumnos. Se recibid en el
Centro una partida que hay que justificar durante el curso, partida correspondiente al
Plan de Garantia Juvenil. Ademas, se ha ingresado un libramiento de ajuste retenciones
de Gastos de Funcionamiento de 2023 de 7.620,61 € y un libramiento extraordinario
para el Grabador de datos de 6.509,56 €. Se adjudicé un libramiento para obra RAM de
4.900 €.

Segun instrucciones del Servicio de Asuntos Econdmicos, habia que hacer el
presupuesto del Centro para 2024. El Consejo Escolar en reunién ordinaria celebrada en
fecha de 30/01/2024 aprobd el Presupuesto Econdmico del Centro para el afio 2024 por
unanimidad de los asistentes.

El total de Ingresos estimados para el afio 2024, por los diversos conceptos
sefialados anteriormente, es de 108.671,43 € segun el Presupuesto de este afio. De la
cantidad anterior, 30.506,90 € son del saldo del ejercicio anterior (saldo real 28.988,82
€). El Presupuesto se confecciond con los mismos ingresos para Gastos de

Funcionamiento comunicados al Centro por el Servicio de Asuntos Econdmicos de la
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Consejeria de Educacién para el afio 2023 (62.500,00 €), el libramiento estimativo para
pagos del Programa de Garantia Juvenil (3.500,00 €) ya que aun no se ha asignado
ninguna cantidad y otros ingresos reflejados en la hoja del Presupuesto (1.200,00 € Aula
Mentor, 400,00 € fotocopias alumnado, 450,00 € alquiler maquinas café). El remanente
se incorporard como saldo inicial del ejercicio siguiente y se asignard al Programa de
Gastos al que inicialmente estuviera asignado (Dentro del saldo Inicial estan incluidos
los siguientes remanentes (55,41€ del Programa 422B Concepto 603; y 12.906,31 € del
Programa 422F Concepto 612 y 642,57 € del Programa 422F Concepto 605)).

En el capitulo de Gastos, se establecen objetivos de indole econdmica; unos de
caracter general del Presupuesto del 2024 y otros recogidos en la P.G.A del Equipo
Directivo para el curso 2024/25 y que forma parte de esta P.G.A para este curso
académico.

Concretando, los objetivos que se plantean para el presente curso y que sirven
de criterios para realizar la asignacién de gastos son:

A) Objetivo Econdmico con caracter general: Funcionamiento operativo del

Centro para la prestacion del Servicio Educativo (Objetivo 1). El grueso de los
gastos va destinado al mantenimiento operativo de los tres edificios del
Centro tanto en material fungible, como instalaciones, mantenimiento de
calderas de gas y gasdleo, ascensor, etc. No se dispone de partidas para
asumir reparaciones de caracter urgente ya que la Delegacién de Educacidn
no asignan partidas presupuestarias para estos temas, como pintura y obras
de caracter menor. Se afrontan en la medida de la disponibilidad econdmica,

esperamos este aflo acometer algunas mejoras.

Ademas, se esta realizando por el Servicio Técnico de la Delegacién Provincial un
informe para ver cudl es la solucion mas favorable para hacer un proyecto viable para
solucionar el problema de accesibilidad del Edificio A en Calle Diego de Veldazquez.

El Centro debe afrontar: gasto de gaséleo, gas natural, al no hacerse cargo el
Ayuntamiento de dichos gastos por ser una ensefianza postobligatoria.

Se mantendran los gastos relativos a reforzar la limpieza de Centro.

B) Objetivos de indole econdmico y organizativo de la P.G.A. Para cumplir estos

objetivos de la P.G.A, se prevén otras inversiones como compra de materiales de aula,
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de Departamentos, posibles charlas de expertos, libros para biblioteca, materiales

didacticos, suministros, consumibles y equipos informadticos y de audiovisuales, de

reprografia para elaborar materiales de aula, sobre todo para los ARCB | y II, ESPA, E.

Extranjeros, etc. o la propia gestién del Centro. El desglose por cuentas figura en hoja

aparte que se adjunta. Se prevé hacer una inversion considerable en material

informatico, se adquirirdn nuevos equipos para suplir los equipos obsoletos del aula de

informatica del Edificio C, asi como el acondicionamiento de las aulas que lo necesiten,

etc.
Entre estos objetivos sefalamos:
GASTO
OBIJETIVO RECURSOS
PREVISTO
Continuar Mddulo CFGM de | Adquisicién de material para|1.000,00 €
Atencién a la dependencia actividades docentes y
extracurriculares del ciclo
Mejorar la Coordinacién de |Informacion Profesorado Zona 2.000,00
Ambito Territorial y | Publicidad Facebook, redes sociales
publicidad del Centro
Uso de medios Tecnoldgicos | Adquisicion de Equipos Informaticos y|20.000,00 €
audiovisuales (proyectores), pantallas
digitales, fotocopiadora.
Adquisicion de cargadores, cables,
Uso de las TIC 2.400,00 €
mandos...
Utilizar recursos didacticos en | Adquisicion de material didactico, | 5.300,00 €
actividades docentes audiovisual
Potenciar la lectura y la|Adquisicion de fondos bibliograficos 1.600,00 €
Biblioteca
Mejorar la Orientacién en el|Adquisicion material e informacién al|2.000,00 €
Ambito Territorial. alumnado en tutorias, etc.
Actividades extracurriculares | Gastos del profesorado y de la propia|1.200,00 €

(fuera del Centro)

actividad
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Proyeccion peliculas, charlas, | 600,00 €
Actividades culturales dentro
conferencias, club de lectura, activ.

del Centro

recreativas.
Mantenimiento de | Operaciones de mtto. preventivo y su|10.500,00 €
magquinaria del Centro. periodicidad (ascensor, gas, calderas...)

Gasodleo, gas para calefaccién. | Adquisicion de gaséleo-C, gas para|24.000,00 €

Internet y telefonia calefaccion de los edificios.

Mejora de acondicionamiento | Hacer proyecto para mejorar el exceso|14.500,00 €
de aulas, calderas, |de temperatura del edificio nuevo.
climatizacién, instalaciéon de | Pintar el Edificio A.

aire acondicionado y pintura

Otros Material oficina, limpieza, suministros, | 23.571,43 €
reparaciones y conservaciones

diversas, trabajo otras empresas, pagos

aula Mentor, comunicaciones,
reprografia.
TOTAL PREVISTO 108.671,43€

En el Concepto de Otros se incluyen los gastos que generan las Aulas adscritas
de funcionarios (en total seis), asi como el mantenimiento y conservacion del Centro, de
los equipos informaticos, suministros, etc.. del Centro, y los no contemplados en los

objetivos anteriores.

Al dia de la fecha 01/09/24 se ha recibido el 60% de los gastos de
funcionamiento del ejercicio de 2024 (10.415,42 € x 3), mas 3.404,32€ del Plan de
Garantia Juvenil y las otras partidas sefaladas anteriormente hasta un total de ingresos
de 43.601,99 €. El total de ingresos del ejercicio (saldo inicial mas ingresos) es de

72.590,81 € y los gastos ascienden a 44.271,54 €.

El Saldo en la cuenta de gestidon a fecha 1/9/2024 es de 28.319,27 €. En Banco
hay 28.333,13 € y faltan 13,89 € de gastos pendientes de pago. Todos para gastos de

funcionamiento del Centro (programa 422F).
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Con posterioridad a la fecha de inicio de curso se ha recibido la partida
correspondiente al cuarto 20% del presupuesto (10.415,42 €), por lo que se ha recibido
hasta el momento el 80% de lo presupuestado.

El saldo bancario a dia de la fecha 15/10/24 es de 42.508,91 €.

Albacete, 1 de septiembre de 2024
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COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2024

Cuenta Descripcion Presupuestado Comtabilizado Diferencia
1 INGRESOS 79.682 61 43.601,59 36.080,52

101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (2258) 7762081 38.365,33 39.255,28
102 OTROS RECURSOS 2.082,00 336,66 172534
10203 Prestacion de servicios 2050,00 335,66 1713,34
10207 Otros ingresos autenzados 12,00 0,00 12,00
105 RECURSOS CONMSEJERIA EDUCACION <= (Z228) 0,00 4.900,00 -4.500,00
10511 Concepte&12 0,00 4.900,00 4.500,00
2 BASTOS 108.671,43 44271 54 64,3559 89

201 RC EDMFICIOS ¥ OTRAS CONSTRUCCIONES 21.500,00 200,49 20.659,51
202 RC MAQUINARLA, INSTALACIONE S % UTILLAJE 3.500,00 45,95 3.450,05
204 RC MOBILARIO ¥ ENSERES 3.000,00 0,00 3.000,00
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 3.000,00 122,88 287702
206 MATERIAL DE OFICINA 8.500,00 3.108,77 6.390,23
207 MOBILIARID % EQUIPO 1.500,00 1.527 27 2727
208 SUMINISTROS 18.000,00 11.538,02 6.450,58
20% COMUNICACIONES 2000,00 1.353,10 646,50
210 TRANSPORTES 200,00 70,00 130,00
211 PRIMAS DE SEGUROS 1.000,00 1.168,18 -168,18
212 GASTOS DWERSOS 11.867 14 1.067 83 10.755,31
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 20.000,00 18.0695,31 1.904,59
214 PAGOS POR CONCEPTOS == 229 13.604,29 5.366 64 8237 65
21401 Concepto 603 55,41 0,00 55,41
21411 Concepto§12 12.906,31 5.366,64 7.539,67
21413 Concepto 605 842,57 0,00 642,57
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12. EVALUACION INTERNA

La evaluacion es una parte integrante del funcionamiento diario de nuestro centro. No
es posible pensar y organizar un proceso de ensefianza-aprendizaje sin tener en cuenta

la evaluacidon como un componente necesario para que tal proceso sea efectivo.

Pero la evaluacidon no necesariamente tiene que ir dirigida a valorar los conocimientos
del alumnado en todos los casos sino que, en ocasiones, es imprescindible valorar y

conocer el centro y su funcionamiento.

En ello consiste precisamente la evaluacidon interna, en conocer los elementos
implicitos en el funcionamiento de nuestro centro, tanto de organizacion como de
direccion, gestion, atencidn y respuesta al alumnado. A través de ella pretendemos
conocer mas a fondo como nos adaptamos a las caracteristicas tan particulares de la
ensefianza para adultos, como respondemos a las necesidades de este alumnado y que
podemos cambiar para ofrecer una ensefianza de mayor calidad a la poblacién a la que

nos dirigimos.

El pasado curso 2023-2024 entrd en vigor la nueva Orden 124/2023, de 22 de junio, de
la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién
interna de los centros sostenidos con fondos publicos que imparten ensefanzas

universitarias en la comunidad autdnoma de Castilla-La Mancha.

Este proceso de evaluacion persigue establecer un analisis que ayude a la comunidad
educativa a la mejora de la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, la
organizacién y el funcionamiento de los centros, la formacién de docentes (y familias)

y las relaciones con el entorno.
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La legislacion vigente establece que este proceso de evaluacién, continua comunicativa
y formativa se realizard durante los cuatro cursos correspondientes al periodo de
ejercicio de la direccidn.

El equipo directivo de nuestro centro se encuentra actualmente en el cuarto afio de
mandato, por lo que durante el curso pasado se procedid a adaptar lo indicado en la

Orden vigente a la situacidn particular del Centro de Educacion de Personas Adultas.

Se tuvo en cuenta los ambitos evaluados en los afios anteriores y bajo la anterior
legislacidn, y se realizé una secuenciacién de los mismos para su evaluacién en los dos

cursos de mandato restantes.

Asi, durante este curso 2024-2025 procederemos a evaluar los siguientes ambitos y

dimensiones:

AMBITO I: PROCESOS DE ENSENANZAS Y APRENDIZAJE 2024-25
DIMENSION I. 1. SENAS DE INDENTIDAD DEL CENTRO: documentos
programaticos.

1.1. Proyecto Educativo.

1.2.PGA. -
1.3.NOFC.

1.4.Programaciones Didacticas de materias, ambitos o mddulos.
1.5.Planes y Programas del centro.

DIMENSION 1.2. FUNCIONAMIENTO ORGANOS DE GOBIERNO.
2.1. Equipo Directivo.

2.2. Consejo Escolar. -
2.3.  Claustro Profesorado.

DIMENSION 1.3. FUNCIONAMIENTO ORGANOS COORDINACION
DOCENTE.

3.1. Equipos departamentos/didacticos.

3.2. Equipo de Orientacion. -
3.4. Tutoria.

3.5. Equipos docentes.

DIMENSION I.4. FUNCIONAMIENTO ORGANOS DE PARTICIPACION.
4.1. Asociaciones madres/padres de alumnado.

4.2. Asociacidon alumnado.

4.3. Junta de Delegados/as -
DIMENSION I.5. CLIMA ESCOLAR: CONVIVENCIA Y ABSENTISMO.
5.1. Convivencia.

5.2.  Absentismo. -
5.3. Relaciones sociales entre los diferentes sectores de la comunidad
educativa.
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DIMENSION 1.6. PROCESOS ENSENANZA-APRENDIZAJE.

6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. X

6.2. Proceso de enseflanza. La practica docente del profesorado.

DIMENSION 1.7. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

7.1. Medidas ordinarias y extraordinarias de inclusién educativa, a -
nivel de centro, a nivel de aula e individualizadas.

AMBITO II. LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO. 2024-25
DIMENSION Il. 1. RESPUESTA Y ADECUACION DEL CENTRO A SU
CONTEXTO.

1.1. Direccidny liderazgo.

1.2. Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del
alumnado.

1.3. Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros X
profesionales.

1.4. Respuesta del centro a las necesidades y demandas de las
familias.

1.5. Relaciones con la Asociacién de madres y padres del alumnado.

DIMENSION I1.2. ADECUACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES A LAS
NECESIDADES DEL CENTRO.

2.1. Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion.

2.2. Plantillay caracteristicas del personal del centro. X

2.3. Organizacion de grupos y distribucién de espacios.

2.4. Recursos externos.

AMBITO IIl. RESULTADOS ESCOLARES. 2024-25
DIMENSION I11.1. RESULTADOS ACADEMICOS DEL ALUMNADO.
1.1. Impactoy adecuacién de las medidas adoptadas para la mejora X

de los resultados.

DIMENSION I11.2. PRUEBAS EXTERNAS DE RENDIMIENTO. LAS
EVALUACIONES DE DIAGNOSTICO.

2.1. Adecuacién de los resultados de las pruebas externas a las
expectativas del centro.

AMBITO IV. RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO. 2024-25

DIMENSION 1V.1. RELACION CON LA ADMINSTRACION EDUCATIVA Y
OTRAS ENTIDADES E INSTITUCIONES.

1.1. Relacién con la administracién educativa. X

1.2. Relaciones con otras entidades e instituciones.

DIMENSION IV.2. RELACIONES ENTRE DIFERENTES CENTROS
EDUCATIVOS. COORDINACION ENTRE ETAPAS. -

2.1.  Coordinacion infantil-primaria / primaria-secundaria.

2.2. Coordinacion con diferentes centros.

DIMENSION IV. 3. VIAS DE COMUNICACION DEL ENTORNO.

3.1.  Vias de comunicacién y proteccién de datos. X

AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA. 2024-25

DIMENSION V.1. ADECUACION DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
INTERNA DEL CENTRO.

1.1. La Memoria Anual. X

1.2.  ElPlan de Mejora del centro.

1.3.  ElPlan de Formacidn del profesorado.

DIMENSION V.2. METAEVALUACION DE LA EVALUACION INTERNA. X

2.1. Adecuacioén del Plan de evaluacion interna.
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PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION INTERNA

Los procedimientos deben favorecer el desarrollo de tres acciones claramente
delimitadas:

» Describir la realidad

» Analizarla y valorarla

» Obtener conclusiones para mejorarla y tomar decisiones.

El modelo de evaluacién exige, por tanto, una metodologia diversa que permita
la recogida y el andlisis de la informacién con herramientas diferentes en funcién de
los ambitos y las dimensiones para evaluar, del momento de la evaluacién y de las
fuentes de informacion utilizadas. Esta metodologia se desarrolla a través de la

utilizacidn de tres procedimientos habituales:

1. Observar la realidad.- La informacion del desarrollo de las actuaciones en

cualquier dmbito y dimensidn (el aula, la sesién de evaluacién, el consejo
escolar...) se puede realizar de manera directa a través de la observacién.

2. Conocer la opinion de los protagonistas.- La opinidn de los protagonistas se
puede recoger de manera directa mediante una entrevista individual o
colectiva, o de manera indirecta, mediante encuestas o cuestionarios con
preguntas abiertas, o escalas de estimacion.

3. Analizar los documentos.- El estudio de los documentos (programaciones
didacticas, planes y documentos diversos) nos permite obtener una
informacidén relevante sobre las intenciones, los contenidos tratados y los

procedimientos utilizados.
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Para recabar la opinién del profesorado, alumnado y demds miembros de la comunidad
educativa que forman parte de esta evaluacién interna, se realizaran encuestas en

formato digital, a través de la aplicacién desarrollada para tal fin en EducamosCLM.

El equipo directivo, como responsable de la evaluacién interna, recogera los informes
detallados de los ambitos evaluados para su conocimiento y difusion en toda la
comunidad educativa, incluida la comisién de coordinacién pedagdgica, el claustro de
profesores y el consejo escolar. De la misma manera, estos informes se incluiran en la
memoria final del curso 2024-2025, e incluirdn propuestas de mejora para incluir en la

programacion general anual del siguiente curso escolar.

TEMPORALIZACION DE LA EVALUACION INTERNA

Los momentos elegidos para la evaluacion de los distintos ambitos son los siguientes:

AMBITO I: PROCESOS DE ENSENANZAS Y APRENDIZAJE 2024-25
DIMENSION 1.6. PROCESOS ENSENANZA-APRENDIZAJE.
6.1. Proceso de aprendizaje competencial del alumnado. Primer trimestre

6.2. Proceso de ensefianza. La practica docente del profesorado.
AMBITO Il. LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.
DIMENSION I1. 1. RESPUESTA Y ADECUACION DEL CENTRO A SU
CONTEXTO.

1.1.Direccién y liderazgo. Primer trimestre

1.2.Respuesta del centro a las caracteristicas y diversidad del alumnado.

1.3.Respuesta del centro a las caracteristicas del profesorado y otros
profesionales.

DIMENSION 11.2. ADECUACION DE LOS RECURSOS DISPONIBLES A LAS
NECESIDADES DEL CENTRO.

2.1. Infraestructuras, equipamiento y proyecto de gestion.

2.2. Plantilla y caracteristicas del personal del centro. Primer trimestre
2.3. Organizacién de grupos y distribucion de espacios.

2.4. Recursos externos.

AMBITO IIl. RESULTADOS ESCOLARES.

DIMENSION I11.1. RESULTADOS ACADEMICOS DEL ALUMNADO.
1.1.Impacto y adecuacidn de las medidas adoptadas para la mejora de

Tercer trimestre
los resultados.

AMBITO IV. RELACION DEL CENTRO CON EL ENTORNO.
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DIMENSION IV.1. RELACION CON LA ADMINSTRACION EDUCATIVA'Y
OTRAS ENTIDADES E INSTITUCIONES.

1.1.Relacidn con la administracién educativa. Segundo
trimestre

1.2.Relaciones con otras entidades e instituciones.

DIMENSION IV. 3. VIAS DE COMUNICACION DEL ENTORNO. Segundo
3.1. Vias de comunicacion y proteccién de datos. trimestre
AMBITO V. PROCESOS DE EVALUACION, FORMACION Y DE MEJORA.
DIMENSION V.1. ADECUACION DE LOS PROCESOS DE EVALUACION
INTERNA DEL CENTRO.

1.1. La Memoria Anual. Tercer trimestre
1.2. ElPlan de Mejora del centro.

1.3. El Plan de Formacion del profesorado.

1.4.DIMENSION V.2. METAEVALUACION DE LA EVALUACION INTERNA.
2.1. Adecuacion del Plan de evaluacién interna.

Tercer trimestre

13. ANEXOS

- Distribucion horaria aulas adscritas.

- Programaciones didacticas de departamentos y equipos didacticos.

- Plan de Actuacién de Orientacion Académica, Educativa y Profesional, elaborado

por la orientadora del centro D2 Maria Teresa Arnedo Pozuelo.
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Adultas “Los Llanos” - Albacete




Castilla-La Mancha

CEPA

‘ ’ Los
‘l Llanos

HORARIO DEL AEPA CENTRO PENITENCIARIO

ENSENANZAS INICIALES

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9.00-
10.00 | AFABET.A | ALFABET.B | ALFABET.A | ALFABET.B | ALFABET.A
10.00-11.00

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9.00-
1000 | NEOLECT.A | NEOLECT.A | NEOLECT.B | NEOLECT.A | NEOLECT.A
10.00-11.00
11.00-12.00
12.00-13.00| NEOLECT.B | NEOLECT.B | NEOLECT.B | NEOLECT.B

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10.00-11.00

ARCB Il ARCB Il ARCB Il
11.00-12.00




Castilla-La Mancha

CEPA

‘ ’ Los
y Llanos

PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Curso 2024-2025

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10.00-11.00
CASTELL. CASTELL. CASTELL.
11.00-12.00 EXTRANJ. B EXTRANJ. B | EXTRANJ. A
CASTELL. CASTELL.
12.00-13.00| v 1paNg A EXTRANJ. A
APOYO ESPAD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9.00- APOYO
10.00 APOYO APOYO ESPAD | APOYO ESPAD
oD APOYO ACT | LENGUA |
SOCIALES | LENGUA | APOYO | APOYO ESPAD
ESPAD SOCIALES Il
10.00- LENGUA Il
11.00
APOYO
ESPAD
APOYO APOYO SOCIALES | APOYO | ApOYO ESPAD
ESPAD ESPAD ESPAD
11.00- | oS APOYO pyiias ACT Il
12.00 ESPAD
INGLES II
12.00- APOYO APOYO
ESPAD ESPAD
13.00 ;
LENGUA Ii INGLES |




uj ‘ ’ EEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
oS
Castilla-La Mancha " Llanos Curso 2024-2025
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9.00- APOYO
10.00 égglg ESPAD APOYO ESPAD
SOCIALES Il ACT II/IV
ACT IIl/IV
Y IV
10.00-
11.00
APOYO APOYO ESPAD
ESPAD
11.00- INGLES /v | EENGUA IV
12.00
APOYO
12.00- ESPAD
13.00 SOCIALES IlI
Y IV
ENSENANZAS NO FORMALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10.00-
11.00 )
INGLES | A INGLES Il
INGLES T A LECTURA LECTURA
11.00- CARNET CARNET
12.00 CONDUCIR CONDUCIR
12.00- INGLES I B
OFIMATICA . .
13.00 BASICA INGLES | B INGLES II OFIMATICA
BASICA




PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

v Ol e

Castilla-La Mancha Llanos

HORARIO DEL AEPA DE CHINCHILLA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
APOYO APOYO APOYO APOYO
16.00- ESPAD ESPAD ESPAD ESPAD
COMUN.1° | COMUN. 2° ACT 1° ACT 2°
17.00
APOYO APOYO APOYO APOYO
17.00- ESPAD ESPAD ESPAD ESPAD
COMUN.1° | COMUN. 2° ACT 1° ACT 2°
18.00
APOYO APOYO APOYO ,
18.00- ESPAD ESPAD ESPAD INGLES |
COMUN.4° | COMUN.3° | COMUN.3°
19.00
' APOYO APOYO '
19.00- INGLES | ESPAD ESPAD INGLES |
20.00 ACT 1° COMUN. 4°
APOYO APOYO APOYO
20.00- ESPAD ESPAD ESPAD
21.00 COMUN. 3° ACT 1° COMUN. 4°




CEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL

uj “l ’ %i)asn()s Curso 2024-2025

Castilla-La Mancha

HORARIO AULA DEL AULA “LA PAZ”

APOYO A ESPAD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

9.00- APOYO APOYO
10.00 ESPAD ESPAD

' | 1l
10.00- APOYO APOYO
11.00 ESPAD ESPAD

’ | I
11.00- APOYO APOYO
12.00 ESPAD ESPAD

’ Il v
12.00- APOYO APOYO
13.00 ESPAD ESPAD

’ Il v
13.00- APOYO APOYO
14.00 ESPAD ESPAD

) 11 v




CEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL

uj “l ’ %i)asn()s Curso 2024-2025

Castilla-La Mancha

HORARIO DEL AULA DE LA RODA

ENSENANZAS INICIALES

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

16.00- CAST. EXTR.
17.00

17.00-
18.00 ARCB Il

CAST. EXTR.

18.00-
19.00

ARCB I

19.00-
20.00




PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

v Ol e

Castilla-La Mancha Llanos

APOYO A ESPAD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
17.00- APOYO
ESPAD
18.00 APOYO ACT 10
ESPAD
18.00. LENGUA 1° APOYO
. APOYO ESPAD
19.00 ACT 10
ESPAD (De 18:00 a
SOCIALES 2° 19:00)
(De 18:00 a |
19:00) APOYO
ESPAD
19.00- /ézgxg LENGUA 20
AU INGLES 1° APOYO
(De 19:00 a ESPAD
20:30) SOCIALES 1°
De 19:00 a
APOYO ( 20:00)
ESPAD '
ACT 2° APOYO
ESPAD
20.00- /EZSXS INGLES 20
21.00 ACT 20
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16.00- APOYO
ESPAD
17.00 ACT 40
17.00- APOYO APOYO
ESPAD ESPAD
GHIL ACT 4° SOCIALES 3°
18.00- APOYO
19.00 APOYO ACT 30
LENGUA 3°
APOYO
ESPAD
LENGUA 4°
(De 17:30 a
19:00)




uj ’ EEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
oS
Castilla-La Mancha “' Llanos Curso 2024-2025
i APOYO APOYO
19.00 ESPAD ESPAD
20.00 | 5oCIALES 4° ACT 30
APOYO (De 19:00 a
ESPAD 20:00)
20.00- INGLES 3°
21.00 APOYO
ESPAD
INGLES 4°

ENSENANZAS NO FORMALES

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TALLER TALLER
16.00- INGLES| | NUEVAS TEC | NUEVAS TEC
(16:00-17:00) | (16:00-17:00)
17.00 INGLES Il
INGLES Il INGLES |
17.00- INGLES Il
18.00
INGLES Il
18.00-
19.00




Castilla-La Mancha

HORARIO AEPA DE POZO CANADA

CEPA

‘ ’ Los
‘l Llanos

PROGRAMACION GENERAL ANUAL
Curso 2024-2025

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

APOYO APOYO APOYO APOYO
16.00- ESPAD ESPAD ACT 3° ESPAD ESPAD ACT 3°
o LENGUA 3° INGLES 3°

APOYO APOYO APOYO APOYO
17.00- ESPAD ESPAD ACT 1° ESPAD ESPAD ACT 1°
e LENGUA 1° INGLES 1°

APOYO APOYO APOYO APOYO
18.00- ESPAD ESPAD ACT 4° ESPAD ESPAD ACT 4°
e LENGUA 4° INGLES 4°

APOYO APOYO APOYO
19.00- ESPAD ESPAD ACT 2°| INGLES Il | ESPAD ACT 2°
06T LENGUA 2°

APOYO APOYO
20.00- INGLES I ESPAD INGLES Il ESPAD
21.00 SOCIALES 1, INGLES 2°
. 20,30 40




uj ‘ ’ EEPA PROGRAMACION GENERAL ANUAL
oS
Castilla-La Mancha ‘} Llanos Curso 2024-2025
HORARIO AEPA DE TARAZONA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
17.00- CASTELLANO ARCB Il ARCB Il CASTELLANO
18.00 EXTRANJ. EXTRANJ.
APOYO APOYO
18.00- ESPAD ARCB Il ESP'AD ARCB Il
19.00 SOCIALES 1° INGLES 2°
APOYO APOYO APOYO APOYO
19.00- ESP'AD ESPAD ESPAD ESPAD
20.00 INGLES 1° LENGUA 1° SOCIALES 2° SOCIALES 3°
APOYO APOYO APOYO APOYO
20.00- ESPAD ESPAD ESPAD ESPAD
21.00 SOCIALES 4° ACT 1° LENGUA 2° ACT 3°
APOYO APOYO APOYO
21.00- ESPAD ESPAD ESPAD
22.00 ACT 4° ACT 2° ACT 3°




